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Vivemos tempos de excegdo e, sendo dificil prever o que acontecera nos proximos

PREAMBULO

meses, ndo é tarefa simples estruturar as Grandes Opgdes do Plano e o Orgamento
para 2021. A evolugdo da pandemia de COVID-19 em Portugal e, mais concretamente,
no Concelho de Cascais ditara o mote para a agao do executivo desta autarquia, que
tem presente que o foco principal recaira sempre no bem-estar dos cidadéos residentes

na Freguesia de S0 Domingos de Rana.

Ao longo do atual mandato, procurou-se priorizar o Progresso, a Solidariedade e a
Qualidade de Vida, com a firme ambigao de dar continuidade, reforgar e complementar
o trabalho realizado. No entanto, face a dificil conjuntura que atravessamos, importa
definir novas estratégias que permitam apoiar as camadas mais desfavorecidas da
populacdo que, mais que nunca, necessitam de respostas sociais que |lhes permitam

minimizar o impacto da pandemia COVID-19 nas suas vidas.

Assim, elaboramos um programa sensivel a realidade social, econdémica e comunitaria
de S&o Domingos de Rana, procurando ir ao encontro das necessidades existentes no

territorio.

Pela sua dedicacdo e profissionalismo, deixamos uma palavra de aprego aos
funcionarios e colaboradores que se encontram ao servico desta junta e tém

permanecidos firmes na linha da frente, dando o seu melhor em prol da freguesia.

Vimos assim submeter as Grandes Opcdes do Plano e o Orcamento de 2021 &
aprovagao, na expetativa que o documento, elaborado no cumprimento dos principios

do rigor e sustentabilidade, venha a obter o volo de confianga da Assembleia de

Freguesia.

A Presidente da Junta

Maria Fernanda Goncalves
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Regras de Execucao do Orcamento e
das Grandes Opg¢odes do Plano (GOP)

Este documento procura estabelecer regras e procedimentos complementares
necessarios ao cumprimento das disposi¢ies constantes do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de
22 de fevereiro, da Lei n.® 73/2013, de 3 de Setembro (RFALEI), da Lei n.° 8/2012, de
21 de fevereiro (LCPA) e do Decreto-Lei n.® 127/2012, de 21 de junho, todos na sua
redacgdo atual, constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o guadro normativo
aplicavel a execugao do Orgamento da Junta de Freguesia no ano de 2021, atentos os

objetivos de rigor e contengéo orcamental.

1. Orgamento

Na elaboragéo e execucao do orgamento da Junta de Freguesia de S. Domingos
de Rana devem ser sequidos os principios orgamentais e contabilisticos, regras

previsionais e regras de execugao orgcamental do SNC-AP.

2. Cativagdes

1. Por indicagdo da Presidente da Junta de Freguesia, poderdo ser cativadas, em
qualquer momento, dotagbes ao orgamento disponivel, em qualquer uma das rubricas
que compdem o orgamento, com excegdo das de pessoal, excluindo horas

extraordinarias e ajudas de custo.

2. Compete a Presidente da Junta de Freguesia autorizar a descativagao de alguma das

verbas abrangidas pelo disposto no nimero anterior.

3. Execugdo Orgamental

Os servicos da Freguesia sdo responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios
financeiros afetos as respetivas areas de atividade e tomario as medidas necessarias
a sua otimizagao e rigorosa utilizagéo, em obediéncia as medidas de contengdo de
despesa e gestdo orcamental definidas pelo Orgao Executivo, bem como pelas
diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia a Lei dos

Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA).
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4. Execugao Orgamental da Receita @j @

4.1. Principios gerais de arrecadagao de receita

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se n&o tiver sido objeto de
inscrigdo na rubrica orgamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além

dos valores inscritos no Orgamento.

2. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser
contabilizadas pelas correspondentes rubricas do Orcamento do ano em que a

cobranca se efetuar.

3. A liquidacao e cobranga de taxas e outras receitas serdo efetuadas de acordo
com o disposto nos regulamentos da Freguesia em vigor, que estabelegam as

regras a observar para o efeito, e outros diplomas legais em vigor.
4.2. Candidaturas a Fundos Comunitarios e Outras Comparticipagoes

1. Os servigos serdo responsaveis pela apresentacdo atempada de todas as
candidaturas e programas de apoio ao desenvolvimento de atividades relevantes,

nomeadamente as que se reportam a Fundos Comunitarios.

1.1. Quando se verifigue a aprovacio de candidaturas com entrada de
Fundos para a Junta de Freguesia, deverdo os servigos dar conhecimento
a Contabilidade, enviando a documentacéo respetiva, a fim de se proceder

ao0s registos contabilisticos de reconhecimento dos direitos.

2. A subscrigdo, por parte da Junta de Freguesia, de candidaturas aos fundos
comunitarios cuja execucdo fisica fique a cargo de terceiras entidades, devera ser
precedida de elaboracao do respetivo Acordo de Colaboracao.

3. Atransferéncia de verba para terceiros, correspondente a contrapartida nacional
a cargo da Junta de Freguesia, nas candidaturas referidas no ponto anterior,
somente podera ser disponibilizada apos a homologagdo das respetivas

comparticipagbes externas.

4. Os servicos responsaveis pela execugdo de projetos com financiamento terdo
de assegurar o cumprimento dos procedimentos legais em matéria de contratacao
publica e terdo de indicar no pedido de aquisigdo, a designacao da candidatura.

GOP
GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO | 2021




& &

1. A Contabilidade deve proceder ao registo correto das receitas cobradas e

4.3. Entrega de Receitas Cobradas

proceder mensalmente ao seu controlo.
2. O Tesouraria e responsavel pela correta arrecadacdo das receitas.

3. A cobranga de receitas da Junta de Freguesia por entidades diversas do
Tesoureiro carece da competente autorizacao e & efetuada através da emissao de
documentos de receita, com numeragao sequencial e indicagio do servico de

cobranca.

4. A anulacao de receita liquidada e/ou cobrada e a efetivag8o das respetivas
restituigbes deve ser autorizada de acordo com as competéncias previstas para a
autorizagdo de despesas, sob proposta do servigo emissor, e contém
obrigatoriamente os seguintes elementos: a) identificagdo do contribuinte, b) n.®

do documento & montante a anular, c) fundamentacao da anulacao.

4.1. Estao excluidas dos formalismos referidos, as situagbes que resultem
de prescrigdo, as quais serao acompanhadas de informagédo juridica a

estabelecer o prazo da prescricao.

5. Gestdo dos Bens Mdveis e Imdveis da Freguesia

1. A Gestdo do Patriménio a Junta de Freguesia executar-se-a em plataforma eletrénica

para o efeito.

2. A alienacado de bens moveis realiza-se de acordo com o regime de alienacdo definido
nos artigos 266°-A, 266°-B e 266°-C do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo

Decreto Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redacao.

6. Execugdo Orgamental da Despesa
6.1. Principios Gerais da Realizacdo de Despesas

1. Na execugao do orgamento da despesa, devem ser respeitados os principios e
regras definidos na legislago que define o sistema contabilistico em vigor e na
Lei n® 8/2012, de 21 de Fevereiro, republicada em anexo a Lei n.° 22/2015, de 17

de marco (LCPA), na sua atual redacdo, bem como, em cada ano, na Lei do

Orgamento do Estado,
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2. A assuncgao, autorizacéo e pagamento de despesas depende, cumulativamente,
da sua legalidade, inscricdo orgamental, inscricao, quando necessario, no PP,

cabimento e compromisso.

3. Arealizagio de despesa é limitada pela dotagdo orgamental de cada rubrica e

pela existéncia de fundos disponiveis.

4. Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada, por deliberagao
da Junta de Freguesia, sob proposta da Presidente de Junta, a constituicdo de
fundos de maneio, por conta da respetiva dotagac orgamental, visando o

pagamento de pequenas despesas urgentes e inadiaveis.

5.1. A reconstituicao dos fundos de maneio far-se-a cbrigatoriamente em

impresso proprio, a disponibilizar pela Contabilidade.

5.2. Tratando-se de despesas com alimentagdo, deverdo os titulares do
fundo de maneio identificar, nos documentos de despesa (faturas) os
participantes, bem como o(s) evento(s) ou ofs) motivo(s) justificativo(s) da

despesa.
6.2. Alteragdes orgamentais

1. As Alteragoes e Modificagdes Orgamentais ficam previstas para as Reunides
Ordinarios do Executivo, podendo esta ocorrer excecionalmente em Reunides
Extraordinarias, sempre que se considere fundamental para a persecugdo das

competéncias e atribvictes da Freguesia.

2. As propostas de alteragao orcamental devem ser elaboradas no cumprimento de
gue as despesas constantes do orgamento da Junta de Freguesia se encontram

condicionadas as receitas efetivamente arrecadadas.
6.3 Autorizagao da despesa, decisao de contratar e autorizagdo de pagamentos

A competéncia para autorizar a realizagao de despesas, para a decisao de contratar
e para a realizacdo de pagamentos, bem como para a definicdo dos respetivos
limites, decorre, para alem do respeito pela legislagio aplicavel a estes atos, do

disposto na Deliberacdo da Junta de Freguesia.
6.4. Concessao de Beneficios e Subsidios Publicos

1. A atribuigdo de beneficios, subsidios e/ou transferéncias de verbas para outras

entidades e organismos carece sempre de autorizagdo da Junta de Freguesia.
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2. A Junta de Freguesia reserva-se o direito de solicitar as entidades requerentes
esclarecimentos adicionais relativamente aos documentos apresentados para
estudo e analise do pedido de apoio, sem prejuizo dos demais documentos que

sejam obrigatorios por forga de aplicacdo da regulamentacdo e legislagdo em

vigor.

3. As entidades apoiadas devem apresentar, no final da realizagao da atividade ou
projeto, um relatoric de execucao fisica e financeira, com explicitagcdao dos
resultados alcangados, o qual é analisado e validado no ambito do Pelouro

proponente.

4. As entidades apoiadas devem organizar e arquivar autonomamente a
documentagao justificativa da aplicacéo dos apoios concedidos, reservando-se a
Junta de Freguesia o direito de, a todo o tempo, solicitar a apresentacao da
documentacao referida no numero anterior para apreciar da correta aplicacao dos

apoios.

5. Sem prejuizo da obrigatoriedade da entrega dos relatorios de execucao fisica e
financeira, mencionado no ponto 3, os projetos e as atividades subsidiadas podem
ser submetidos a auditorias aos beneficios e subsidios publicos, atribuidos pela
Junta de Freguesia a terceiros, verificando o cumprimento dos regulamentos e

normas aplicaveis.

7. Suportes Digitais

1. Na execucdo do orcamento devem ser utilizadas as plataformas e suportes digitais

disponiveis para o efeito, nomeadamente a aplicagdo SNC-AP.

2. Sao definidos através de despacho os acessos as aplicacdes informaticas, em funcao

do nivel de responsabilidade na gestao orgcamental.

8. Davidas sobre a Execugao do Orgamento

As dividas que se suscitarem na execugdo do Orgamento e na aplicagdo ou

interpretacdo destas Regras serdo resolvidas por despacho da Presidente da Junta de

Freguesia.
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9. Visao Geral

A proposta de Orcamento e Grandes Opcgiies do Plano para 2021 € espelho dos
compromissos que este Executivo assumiu para o mandato 2017-2021. Entramos no
guarto ano de mandato com a dedicagio de sempre, utilizando e otimizando recursos,
aplicando-os de forma racional e ponderada numa gestao do territério integrada e de
proximidade com uma preocupagao acrescida devido a Pandemia que assola o Pais e
o Mundo COVID 19. Os documentos previsionais que a seguir se apresentam, foram
elaborados no estrito cumprimento da legislagdo em vigor designadamente no que
reporta aos principios e regras estabelecidos no SNC-AP, complementado por toda a

legislag@o vigente que regula as autarquias locais.

A autonomia administrativa e financeira das autarquias, tem vindo a assumir cada vez
mais relevancia ano apds ano, com as autarguias a absorverem um conjunto de

competéncias provenientes do Estado Central.

MNos recursos financeiros destinados aos municipios € em particular as freguesias,
tornou-se evidente a exiguidade da arrecadacao de fundos necessaria para fazer face
as atribuictes e competéncias gue lhes estdo cometidas. O ano de 2021 trara novos
desafios tambem neste dominio com a aprovacao da transferéncia de competéncias dos
Municipios para as Freguesias e com a necessidade de fazer fase a Pandemia instalada

no Mundo.

A Junta de Freguesia de Sao Domingos de Rana ja afirmou e continuara a afirmar a sua
total disponibilidade para assumir novas competéncias numa clara resposta a politica
de proximidade e concretizando os principios da subsidiariedade, da descentralizagao
administrativa e da autonomia do poder local. Neste contexto no Orgamento de 2021
reiteramos implicitamente a adogdo de critérios racionais de gestdo com o objetivo de
garantir o cumprimento das normas legais em vigor, salvaguardando a consisténcia dos
ativos da instituicdo e assegurando a sua sustentabilidade futura. Neste sentido, e em
termos globais, as previstes das receitas e despesas para o ano de 2021 assentam

essencialmente nos seguintes pontos:

1. As verbas inscritas como transferéncias do Orgamento de Estado sfo iguais

aos valores constantes do Mapa XX anexo a proposta do Orcamento do Estado

para 2021, considerando ainda n&o existir a presente data Orgamento de Estado
para 2021;
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2. As transferéncias do Municipio de Cascais sdo as previstas no Contrato Inter-
administrativos, Acordo de Execugao e Delegag@o de Competéncias, acrescidas
de valores transferidos extraordinariamente durante o ano de 2019 (Referente a
2019, porque o ano 2020 € um ano atipico) para fazer face as despesas

referentes acordos:

3. As receitas estimadas provenientes de impostos, taxas e venda de bens e
servigos, foram calculadas com base na média dos valores cobrados nos dltimos
24 meses em conformidade com o regulamento de taxas e licengas em vigor e

respetivas tabelas;

4, No gue respeita a receitas previstas, cuja arrecadacao no exercicio transato
faoi nula ou irrelevante, foi decidido dota-las com um valor meramente simbdlico,
numa perspetiva de viabilizagao de registo de eventuais entradas extraordinarias

de fundos.

Ma despesa, aquelas relativas ao pessoal foram calculadas com base nos lugares
ocupados em conformidade com o respetivo quadro, as necessidades de contratagao
previstas para o ano 2021. As despesas certas e permanentes ou outras cujo valor seja
a priori conhecido, foram inscritas em conformidade com os respetivos débitos. Outras
despesas nao contempladas nos pontos anteriores, tiveram por base de calculo, a

média dos respetivos gastos em 2019 e 2020.

Em termos globais, o orgamento para 2021 cifra-se em 1.688.464 B9€. Naquilo que a
receita diz respeito, 1.522.279,90€ correspondem a receita corrente enquanto o
remanescente corresponde a receita de capital. Sobre a despesa, 1.515.457 89€
correspondem a despesa corrente e 173.007,00€ a despesa de capital. Garante-se,

portanto, o principio fundamental de receita corrente superior a despesa corrente.
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Resumo

OPERACOES ORCAMENTAIS - ORCAMENTO 2021

CORRENTE CAPITAL TOTAL
RECEITA 152227990 € 166 184,99€ | 1688 464,89 €
DESPESA 151545789 € 173007006 | 168546489¢€
1522 379,90 € 1515 457,89 €

m CORRENTI
HCAPITAL

166 184,99 € 173 007,00 €

RECEITA DESPESA
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ESTRUTURA DA RECEITA - ORCAMENTO 2021

ORCAMENTO Y

IMPOSTOS DIRECTOS B0 000,00 € 4.79%
IMPOSTOS INDIRECTOS 200€ 0.00%
[TAXAS, MULTAS EOUTRAS PENALIDADES 260 294 90 € 16,80%
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 200,00 € 0.01%
TRANSFERENCIAS CORRENTES B20 68300 € 49.19%
VENDA DE BENS E SERVICOS 309 500,00 € 18,55%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 11 600,00 € 0.70%
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 166 18499 € 9,96%
(OUTRAS RECEITAS : 0,00%

1665 464,59 € 100%

OUTRAS RECEITAS - K

TRANSFERENCIAS DE cAPITAL [N 155 18459 ¢€

OUTRAS RECEITAS CORRENTES | 11 600,00€
VENDA DE BENS E SERVICOS

TRANSFERENCLAS CORRENTES

AENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 200,00 €
TAKAE, MULTAS E OUTREAS PEMALIDADES
MPOETOS INDERECTCOS 2006

IMPOSTOS DHRECTOS

B &0 000,00¢

I 509 500,00 €
N 520 663,00 €

I 280 20490 €

€ 100 000, TN D000 000, 0680 (00, ERE (00, 15DE (040,00 D00, G5 000, R 000,00 £

A infarmacic abalxo compara o3 valores orcamentados para cada um dos nivels da receita nos

anos 2018, 2019 ,2020 e 2021.

18 o k] 2020 xozl

DAPOSTCS DIRECTOS o0 100 L% B0 000 € 4.5% S 00,00 £ 18% B0 000,00 £ 4.79%
DMPOSTOS INDIRECTOS 20000 01% EL 0.0% e 0.0% L0 0.00%
TAXAS, MULTAS E OUTEAS FENALIDADES 258 5004 14.0%) 3is 5D0€ 7% 2oBO0TLG1E| 1sd%]| INO20400E 1680%
(RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 21008 0,1%] 300E 00% 300, MM 0% M0.00€ DO1%
TRANSFERENCIAS OORRENTES BIS752€ 2% SI0GERE 4% G06EI00E| 40I%| BIGEAD0E 49.19%
VENDIA D BENS E SERVICOS Az TE 106 AsD33eE Xanl 2701aPuE]| 3%l 309 50000€ 1B55%
DLUTRAS RECEITAS CORRENTES I S 1.2%( 13 000 # a.7% 12 DO T 7% 11 odH.00 0.70%
TEANSFERENCLAS DE CAPITAL X000 E 1e%) 178 000€ 100M%)  Lbw 00000 & Bo%] 1Mai1NL9E 990 %
(OLUTRAS RECEITAS - £ 0% 1€ 0.0% - 0.0% =

TOTAL 1852 189§ 100,08 l'.'-ﬁﬁl]l!' 100 P 17T 9T A0 § 1000y 1 BES did B9 § Lt
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DESPESA

A despesa € dividida pelos niveis abaixo identificados. As despesas com pessoal correspondem
a parte mais relevante das despesas, num total previsto de 936.737€ correspondente a 55,48%
da despesa total seguido da aquisicdo de bens e servicos que corresponde a 25,75%.

QUADRO IIT

ESTRUTURA DA DESPESA - ORCAMENTO 2021

ORCAMENTO %
PESSOAL 936 737,66 55,48%
AQUISICAO DE BENS e SERVICOS 434 764,00 25,75%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 119 156,23 7,06%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 24 800,00 1,47%
AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 173 007,00 10,25%
TOTAL 1 688 464,890 100,00%

aquisicho pe Bens DE caPTAL [l 173 007,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES ]| 24 800,00

raNsFERENCIAS CORRENTES [l 119 156,23

aauisicAo Dt gens e servicos |G 234 762,00

= 200 000,00 400 000,00 600 000,00 800 000,001 000 000,00

A informacgao abaixo compara os valores orcamentados para cada um dos niveis da despesa nos
anos 2018, 2019, 2020 e 2021.

[ 2018 2019 2020 2021

PESSOAL 891200€ | 451%| 909800€ 51,5% 958300 € | 5399%| 936 735€  5545%
AQUISIGAO DE BENS e SERVIQOS 511513€ | 27,6%| 463864€  204% 431710€ | 2432%|  434784€  2575%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 174650 € 9,4%| 174650€  9,9% 165253€ | 931%| 11915c€  7.06%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3401¢ 0.2% 1000 02% 42200€ | 238% 248008 147%
AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 271425€ | 14,7%| 212507€  12,0% 177 513€ | 10,00%)  173007€  10.25%
TOTAL 1852189€  100%] 1766821 € 100,0% 1774976€  100%| 1688465€  100%)
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Resumo

FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE RANA

@ &

U RESUMO 2021
ORCAMENTO INICIAL
Receitas Montante Despesas Montante
[Ty T O 1 522 278 80 COMmEmE. e 1515 457 B8
LS TN B AL AR A PR P A 166 184,99 R A e A E o 173 007,00
Cutras Receitas......... 0,00
Total 1 BEB 484 89 Total 1 GBS 464 88
Total Geral 1 656 464,85 Total Geral 1 688 464 89
ORGAD EXECUTIVD ORGAD DELIBERATIVO
01012020 z /0172020
s s
GOP
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Orcamento da Receita

FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE RANA

ORGAMENTO INICIAL DA RECEITA ant
SNC-AP
EEut:mmn Desigruicly :.m; Perivado Saamin
Receita Corrente
Q100000000 Impasios drecios 0,00 B0 0000 BO 00000
0102000000 Outroa 0,00 (B0 DO, 00 B0 000,00
0103020000 Coniribisco auldrguics 0,00 B0 0000 BO DO0,00
Me2e20ag Wi Prédios Rusticos 0,00 20 00,00 20 200,00
002020200 NI Prindios Urbanos (190 0,00 60 000,00 &0 000,00
20000000 Impagalos indraclos 0.0 2,00 2100
Q000000 Outroa 0.00 200 200
0F0Z0E0000 Impasios indineclos especiicos das sutamuas locais .00 200 200
002060300 Ccuipaiao oa wia pabica 000 1.00 1.00
0202060301 0% renav. licengas emitds. pela CMC {Compel Deleg,- cls 5° CI) 0,00 1,00 1,00
202060500 Publicidads 0,00 1,00 1,00
202060501 0% rencv, Hcangas emitds. pala CMC {Compet. Deleg,- cis 5° CI) 0,0 1,00 1,00
QQ0II0a0 Taxas, mulles 8 oulras panalidades .00 280 264 90 280 284 50
G401000030 Taxas 0.00 ITT 641 14 7T 64114
0409230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 ITTE41 14 I7T B4 14
(40230100 Marcades 8 miras 0,00 208 118,43 208 11813
0401230104 Mercadao - Domingo 0,00 B 2T TS 6 237,78
0401230102 Mercado - SBabado 0,00 124 879 44 124 679,44
0401230103 Mercado - Didgrio 0,0 T30, TE 7 303,TE
0401 230904 Mercado - Velharias 0,00 8 E00,00 & 500,00
0401230105 Mercado - Espagos Cobarios O, 00 &0 698,18 B0 548,18
0401230108 Mercadas - Dutros o, 0 500,00 00,00
0401230400 Canideos 0,0 1050578 10 505,76
0401 230401 Licencas 0,00 10 505,76 10 505,76
0404238600 Ohuiiros. 0.00 5@ 018.25 58 016.25
0401238301 Atestados 0,00 3T 865,08 37 865,08
0401239902 Certificagho de Folocoplas 0,00 852,79 B52,79
0401239903 Folocoplas @ Faxes 0,00 a4 85 44,85
0401239304 Cemitérios 0,00 20 333,34 20 272,34
0401239308 Cutras Licencas 0,00 o8 30,18
Q403000000 Multas & outres penaidades .00 TasiTe 285378
0402010000 Juros de mora 0,00 174,87 174,97
0402040000 Coimas ¢ penalidades por cont lanagies 0,00 247878 2478,79
OE0C00N0a0 Rendimenios da propriedade 0,00 20000 200,00
0802000000 Jurcs - Bociedades fmanceras i1 i] 20000 20000
0803010000 Bancos & culras instiluipies finarceias 0,00 168,00 126,00
0S02010100 Juros de Depdaitos & Ordem 0,00 100,00 100,00
DS02010200 Jurod de Depdsitos a Prazo 0,00 a9.00 84,00
0502020000 Companhias de seguros e fundos de penstes 0,00 1,00 1.00
OE00000000 Translerdncins comanies 0.00 E20 683,00 B20 683 .00
QEIF0000A0 Admenistracan cantral a.00 386 701 00 386 701,00
0803010000 Estaca 0.00 386 701,00 3868 701,00
0E03010400 Funda de Financiamento das Freguesias 0,00 357 500,00 357 500,00
0E02019900 Chiras 0,00 26 301 00 29 201,00
0603019501 Estatuto Remuneratario 0,00 26 700,00 26 700,00
&30 19504 Fundo Ambsantal 0,00 1,00 1,00
&0 19599 Diversos 0,0 2 800,00 2 500,00
OEOS000000 Admenistracio iocal 0,00 A0 028 50 380 026 50
0605010000 Cortinante 0,00 380 028,50 380 028,50
QE0S010100 Particpacio nas recaitas da C M. Cascais 0,00 380 028 50 380 028 50
DERso101 Confrato Inter-A&dministrativa 0,00 B4 (00,00 64 000,00
nensoi0102 Aeordo de Execucho-CEVARES 0,00 114 000, D0 114 000,00
0605010104 Delegacio de l:mputlm:lﬂ 0,00 120 000,00 120 D0O.00
0&605010105 Projetos CAF & AAAF - Deleg. Competéncias 0,00 10 171,50 10 171,50
0605010106 Projetos AEC - Deleg. Competéncias 0,00 23 120,00 23 130,00
0s05010107 Protecolo Gestio/Manutengio Complexo Desportive 0,00 36 135,00 38 135,00
0605010108 0,00 12 500,00 12 500,00
QE0E000000 Sistamas de solidanadaca 8 SegUEaNca socal 0,00 £ 000,00 & 00600
OE0S10000 Sistemas de solidamadade 8 seguanca sooal Q.00 5 000,00 5 000,00
OEMED 10100 |IEF - Bolsas de insergio 0,00 5 000,00 5 004,00
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FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE RANA

ORGAMENTO INICIAL DA RECEITA e
SNC-AP
Yottt Depocio e b Som
QEQEQOD000 Familias Q.00 48 855 50 4B B55.50
Q806010000 Familias. 0.00 48 055 50 4B B55,50
OBOBID00 Prajetos CAF & AAAF 0.0 43 955 50 4B B55, 60
DEME010101 Projectos AAAF 0,00 43 §5TT 87 a3 67787
de0a010102 Projectos CAF O, e E3TT A3 B 3T7.63
OTOCa00000 Vienda defiens & Servigos Correnles .00 329 500,00 328 500,00
0701003000 ‘Werida de bens 0,00 15 200,00 16 200.00
OT0180000 Ouibros 0,00 15 200,00 16 200,00
0701980100 Edigies da Junta (livros, medalhas e outros) O, 0 104,00 100,00
0701900200 Venda de artigos no Espago Museoléglco 0,00 100,00 100,00
T 958900 Diversos 0,00 15 000,00 15 000,00
OT0X000000 Servigos .00 267 198 0O 257 196 00
ATOH0000 Aluguer de espagos & sguipamentos 0,00 4 D 401 00
0702010100 Aluguer Esporadico de Espagos o Equipamanto 0,00 400,00 404,00
aT2010200 Aluguer Sala Teorica Escola Fixa de Transito 0,00 1,00 1.00
QTOHBI000 Sprvigos sociais, recreativas. culturais & de despario .00 108 B51,00 108 821 00
Q02080400 Servigos desportives 0,00 108 591,00 108 821 00
aT02080401 Aluguer de Recintos Desportives-Escolas 0,00 50 000,00 50 000,00
0702080402 Alug. Rec. - Nave Cantral 0,00 15 000,00 15 000,00
0702080403 Alug. Rec, - Gindsio 1 0,00 5 505,00 5 505,00
0702080404 Alug. Rec. - Gindsio 2 0,00 4 882,50 4 882,50
OT02080405 Alug. Rec, - Gindsio 3 0,00 1 000,00 1 004,00
OTO20B0406 Alug. Rec. - Sala Tedrica 1 000 502,949 502,99
0702080409 Alug. Rec. - Polidesportivo 0,00 16 695,27 16 685,27
OTO2080410 Alug. Rec. - Court de Ténis 0,00 4 508,74 4 509,74
0702080412 Campos de Férlas 000 10 095,50 10 085,50
0702080413 Qutros aquipamentos 0,00 500,00 500,00
GrodaRiong Servicos sapecificos das aulamuies Q.00 148 104 00 148 104 00
0702050400 Trabalhos por conta de particulares 0,00 11 465,50 11 465,50
QT2080500 Camibérios 0,00 116 0B850 116 088 50
0T02080501 Jazigos 0,00 34 265,00 34 265.00
0702080503 Ossarkes 0,00 A0 000,00 40 000,00
aT020%0504 Inumagaes/Exurmnacoes Transl. CemiarioTransladagdes 0,00 ‘18 000,00 18 000,00
0702000505 CapelaiDcupagio 0,00 23 823,50 23 B350
amazoeasia Cutnos 0,00 20 550,00 20 550,00
o700 Escola Fixa de Trinsito 0,00 2 500,00 2 500,00
OT0208a902 Actividade Social da Junta 0,00 15 000,00 15 000,00
0702088904 Clinkca Social 0,00 3 000,00 3 000,00
aT02000508 Servigos Diversos 0,00 50,00 50.00
Q70300000 Rendas 0,00 57 104,00 57 104.00
0703020000 Edifizias .00 48 104,00 4B 104,00
QTa3020100 Camiberio 0.0 15 800,00 15 BO0, 00
070030101 Loga 1 O, 00 10 800,00 10 &00.00
073020104 Aluguer de Ossdrios & Jarigos 00 5 000,00 5 000,00
OTI020200 CTTs ;00 10 800,00 10 &00.00
0703020400 Duibeira de Pokrma .00 & 204 03 B 204,00
0703020401 Laoja 1 - Clinica Veterindria .00 & 200,00 & 200,00
073020402 Lioga 2 - RIC o,00 1,00 1.00
0703020404 Loga 3 - 17 Andar 0,00 1.00 1,00
073020405 Logja & - 1° Dt* 0,00 1.00 1,00
0703020408 Lioga B 0,00 1,00 1.00
0703020500 Comgplexs Despartivo a,00 15 300,00 16 300,00
0703020501 Bar 0,00 9 300,00 9 300,00
070300502 Ginasio 1 0,0 & 000,00 & 000,00
OTa3Es3000 Cuitras 0,00 9 000,03 8 000,00
OT0aaed100 Espacos Adreos 0,00 9 D0A, 03 Rl
0703880101 Antena Altice Comploxo Desportive S8do domingos de Rana 0,00 100,00 104,00
0703900102 Antena Vodafone - Complexe Desportivo S, 0, Rana 0,00 B 900,00 B 800,00
OBOOGO0000 Cwibras recailes comenles 0,0 11 600,00 11 800,00
QB 1300000 Owtras 0,00 11 500,00 11 800,00
QB0 1SE0000 Cutras .00 11 E00,00 11 800,00
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FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE RANA

ORGAMENTO INICIAL DA RECEITA o
SNC-AP
Clansifica: Periodos 4
Emdmf Desgnacio prlinpusie] Pertodo Haiima
Indemnizaghes de estragos provocados por oulrém em vialuras

osoisenzon S 0,00 1 000,00 1 000,00
QBO19B0500 Reembolsos o Restituicbes 0,00 2 000,00 2000,00
QB0 959900 Diversas 0,00 B 600,00 B 600,00
Total de Receita Corrente: 0,00 152237850 1522 279,90

Receita de Capital
1000000000 Transferiincias da capital 0,00 186 184,59 1885 184 89
100 SH000G Administragao ol 000 166 184,59 186 1648 89
1005510000 Continaria 0,00 166 184 99 166 184,99
1005010100 Parlicipagia nis recaiies da CMC para investimerndo 0.00 166 154,59 165 164,99
1005010101 Contrato Inter-Adminstrativo 0,00 106 184,99 106 184,99
1D0S010402  Acordo de Execucho 0,00 55 000,00 55 000,00
1005010189 Dutros Investimentos 0,00 5 000,00 5 000,00
Total de Receita de Capital: 0,00 168 184,88 166 184.89
Tatal: 0,00 1 688 484 89 1 GEB 464 893
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Orcamento de Despesa

FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE RANA

ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA o
SNC-AP
GEIBM?;L‘-’:D Cesignagdo ;m Periodo Soma
010000 Administragdo autarguica
Despesa Corrente
01 DIOBO00G Clmspesas com o pessoal a.00 G938 TAT 88 936 TAT A8
@101000000 Remunaragies certas & penmanentas 0.00 TE4 537 66 T4 537 88
R TR M i e e s A 0,00 54 600,00 54 600,00
0101040000 Pessosl dos Cuadras-Contrato Individual de Trabalha 0,00 48D 527 B8 #B80 577 88
01010401 00 Pessoal em fungies 0,00 ABD 527 66 480 527 66
101 DE0000 Pessoal contratado a termo 0.00 B3 000,00 300000
0401060100 Pessoal em fungdes 0,00 83 000,00 3 000,00
0101070000 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 0,00 20 00,00 20 000,00
0101910000 Represantagio 0,00 1 110,00 1 110,00
0101130000 Subsidio de refeigio p.op A5 30,00 45 300,00
01140000 Subsidio de féfias & de Natal 0,00 T0 000,00 TO 000,00
102000000 Abanos vardvels ou eventuais 0,00 16 700,00 15 TO0,00
102020000 Horas extraordinarias 0,00 488,00 495,00
0102040000 Ajudas de custo 0,00 1,00 1,00
0102050000 Abono para falhas 0,00 4 200,00 4700,00
0102060000 Formagio 0,00 2 000,00 2 000,00
0102410000 Subsidio de tuma .00 3 200,00 3 200,00
0102120000 Indemmizagies por cessacho de fungdes 0,00 500,00 500,00
Q1021 30000 Cutros suplemanios o primios 000 5 300,00 5 300,00
102130200 Dutroe: .00 5 300,00 5 300,00
0102130201 Vogais da Junta 0,00 1 800,00 1 800,00
0102130202 Mambros da Assambleia do Freguasia 0,00 3 500,00 1 500,00
0103000000 Seqgurangs social 0,00 156 500,00 156 500,00
0103010000 Encargos com a sadde 0,00 16 000,00 18 000,00
103020000 Qutros encargos com a sadde 0,00 4 500,00 4 500,00
0103030000 Subsidio familiar a crlanca e jovens 0,00 3 000,00 3000,00
0103053000 Conlribuipbes pars & saguranca social 0,00 12 000, D 128 000,00
L social do onl &m de coml de bab. em uncGes
01 0a050200 mimcwﬂ i = ¥ 0,00 128 000,00 128 000,00
103050201 Caiva Garal de Aposantagies 0,00 A5 000,00 48 000,00
0103050202 Seguranca Soclal - Regime Geral 0,00 B0 000,00 80 000,00
0A0A0BI00T Segunos a.00 5 000, DD 5 000,00
0103090100 Seg. Ac, Trabalho o D. Profissionais 0,00 5 000,00 5 000,00
0200000000 Aquisiclo de bans @ servicos [ ] 434 754 00 414 TE4 00
G20 1000000 Aduisicao o bens Q.00 154 400,00 154 400,00
0201020000 Combustiveis a lubsificares 0,00 1% 500,00 19 500,00
0201020100 Gasoling 0,00 1 000,00 100000
0201020200 Gastlen 0,00 2 500,00 2 500,00
4201029900 oudras 0,00 16 000,00 18 000,00
0201029301 Gas Complexo Desportivo 0,00 15 000,00 15 000,00
0201029902 Gés Cozinha Comunitiria 0,00 500,00 500,00
0201029303 Dutros 0,00 G041, 00 500,00
0201040000 Limpeza e higiene 000 20 000,00 20 000,00
0201040100 Limpeza Edificios da JFSDRana p.oo 15 004,00 15 000,00
0201040200 Limpeza Eventos o.00 5 D01, 000 5 000,00
0201070000 Vestuirio ¢ arligos pessoais 0,00 1 200,00 3 200,00
0201080000 Material de escritario 0,00 5 000,00 5 000,00
0201100000 Produtos vendides nas farmacias 0,00 1 000,00 1 000,00
0201120000 Material de transporte 0,00 1 000,00 1 000,00
0201140000 Qutro matarial 0,00 15 000,00 15 000,00
0201150000 Prémios, condecoragbes & olertas 0,00 1 504,00 1 500,00
0201170000 Ferramentas & utensilios 0,00 1 G0:0,00 1 500,00
(201180000 Livros & documentagio técnica 0,00 500,00 500,00
0201180000 Artigos honorilicos & de decoraglo 0,00 1 000,00 1 000,00
0201210000 Clutros bens 0,00 B5 200,00 85 200,00
Q201210200 Iniciativas da Junta 0,00 34 200,00 24 200,00
0do1z10202 Matal das escolas 0,00 A D, 00 4 000,00
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FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE RANA

ORGCAMENTO INICIAL DA DESPESA e
SNC-AP
o Designacsio vl Periodo Soma
0201210204 Dia Mundial da Crianga 0,00 2 200,00 2 200,00
0201210209 Aquisiciio de materiais para pequenas iniciativas pontuais 0,00 3 000,00 3 000,00
0201210210 Festejos & Comemoracies 0,00 5 000,00 5 000,00
[iFLiEFliFa ] Iniciativas Culturais & de Cidadania 0,00 20 000,00 20 000,00
0201218500 Aquisicdo de materias - Divarsos 0,00 51 000,00 51 DOQ,00
02012159501 Aquisicio de Materiais para o cemitéria 0,00 10 000,00 10 000,00
0201219902 Aquisicio de materiais para outros servigos 0,00 G 000,00 6 000,00
0201219503 Aquisicio de Materiais para Escolas - Deleg. Competéncias 0,00 30 000,00 10 000,00
0201219904 Aquisicio de Material para Covid-19 oo 5 000.00 500000
DI02000000 Aguisico de seragos 0,00 280 364,00 260 354,00
0202010000 Encargos das msislagies 0,00 45 000,00 45 000,00
0202010900 Agua 0,00 15 000,00 15 000,00
0202010200 Electricidade o,00 29 999,00 9 599,00
0202010300 Outras Agquisicio de Servigos 0,00 1.00 1,00
0202020000 Limpeza & higiens 0,00 5 000,00 5 000,00
0202030000 Consenvagho be bans 0.00 27 001,00 27 001,00
0202030100 Conservacho espacos verdes 0,00 23 000,00 23 000,00
0202030200 Conservagho espacos imoveis 0,00 1,00 1,00
0202030300 Conservacio & Reparagio da Automdoveis 0,00 3 000,00 3.000,00
0202039300 CQuitras - Conservgio ¢ Reparagbes 0,00 1 000,00 1 000,00
0202050000 Locagdo de matarial de informética 0,00 1 000,00 1 000,00
0202060000 Locagdo da material de transporte 0,00 1,00 1,00
0Z0Z0B0000 Locagio de outros bang 0,00 3 000,00 1 000,00
Q202 0H00:00 Comunicagbes 0,00 16 000,00 16 000,00
0202100000 Trangpories 0,00 5 000,00 5 000,00
02021 20000 Segures 0,60 B 160,00 8 160,00
0202120100 Edificios 0,00 2 000,00 2 000,00
02021 20200 Dumper 0,00 Y&80.00 160,00
0202120300 Yiaturas & Obras 0,00 2 200,00 2 200,00
0202120400 Seguros desportivos 0,00 800,00 BOD,OD
0202120900 Cutros 0,00 3 000,00 3 000,00
0202130000 Deslocacdes o estadas 0,00 5 000,00 5 000,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos ¢ consultadoria 0,00 1,00 1,00
0202150000 Formacgio 0,00 1 000,00 1.000,00
Q2027 0000 Baeminarios, exposighes @ similares 0,00 1,00 1,00
02021 70000 Publicidade 0,00 1 000,00 1 000,00
02021 B0000 Vigilincia e seguranga 0,00 10 000,00 10 000,00
0202150000 Assisténcia técnica 0,00 40 000,00 40 000,00
0202200000 Ouiros irabalhos espacaalizados 0,00 50 000,00 &0 D00.00
0202200200 Cutros trabalhos oo G0 000,00 &0 000,00
0202220000 Serigos de salide 0,00 2 00D,0D 2 000,00
0202220100 Medicina no Trabalho 0,00 2 000,00 2 000,00
0202240000 Encargos de cobranca de roceitas 0,00 200,00 200,00
0202250000 Outros servigos 0,00 51 000,00 51 000,00
0202250100 Iniciativas da Junta 0,00 50 000,00 50 000,00
0202250500 Ouitros 0,00 1 000,00 1 000,00
0400000000 Transferéncias cormantes 0.00 119 156,23 119 156,23
0405000000 Administracdio local .00 2 400,00 2 400,00
D501 0000 Condinambe 0,00 2 400,00 2 400,00
0405010500 Associagbes de fraguesias 0,00 2 400,00 2 400,00
0407000000 |nstfugias sam fins cralvoes .00 108 766,23 108 758,23
0407010000 Inabtugies sam fins hicrabivos 0,00 108 758,23 108 756,23
0407010100 Colectividades 0,00 15 000,00 15 D00, 0D
0407010300 Iniclativas da Junts 0,00 13 500,00 13 500,00
0407010400 Apoio ao ensino pre escolar 0,00 20 000,00 20 000,00
0407018500 Cutras Insituigbes 0,00 80 256,23 B0 258,23
04070159801 Apolo & Actividade Social da Freguesia 0,00 50 000,00 50 000,00
0407019502 FES- Apoio a Qutras Instituigdes 0,00 10 256,23 10 256,23
0408000000 Familias 0.00 B 000,00 8 D00.00
0408020000 Clutras 0.00 B 000,00 8 000,00
D40B020100 Bolsas de insercho s subsd. refeicio 0,00 B 000,00 B 000,00
DE0a0000a0 QOuiras despasas cOmeniss 0,00 24 800,00 24 B00.00
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FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE RANA

ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA 20
SNC-AP
CET;:"&D;';:;“ Designacac ;ﬁm Perindo S

601000000 Dotagdo Provisional 0,00 20 000,00 20 000,00
002000000 Diversas 0,00 4 800,00 4 B00.00
DE02030000 Dutras 0,00 4 BOD,00 4 B00,00
DEOZ030100 Restitulgdes 0,00 1 800,00 1 800,00
0E02030400  Servigos banchrios 0,00 1 500,00 1 600,00
(0200500 Cutras 0,00 1 500,00 1 800,00
DE02030501 Iniciativas da Junta 0,00 1,00 1,00
0602030508 Ouftras 0.00 1 486,00 1.459,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 1 515 457 8o 1518 457,88

Despesa de Capital
O700000000 Aquisicdo de bens de capital 0,00 173 007 00 173 007,00
0701000000 Investimentos 0,00 173 004,00 173 004,00
0701030000 Edificios 0,00 ar 500,00 37 500,00
0701030100 Instalactes de servigos 0.00 5 000,00 5 000,00
oT04030200 InstalacBes desportivas e recreativas 0,00 5 004,00 5 000,00
0701030300 Marcados @ instalagies de fiscalizagio sanitaria 0,00 5 000,00 5 D0O0,0D
0701030500 Escolas 0,00 13 500,00 11 500,00
oT01030700 Quftros 0,00 9 000,00 9 000,00
701040000 Cansliugbes diversas 0,00 10 003,00 100 003,00
OT01040100 Calgadas - Viadutos, arruamantos @ obras complemeantares 0,00 50 000,00 50 000,00
0701040500 Parques & jarding 0,00 25 000,00 25 000,00
o701 040501 Parques 0,00 10 000,00 10 DOO0,00
0701040502 Jardins 0,00 15 000,00 15 000,00
o701 040800 Instalagdes desportivas e recreativas 0,00 1,00 1,00
070104080 Snalizagso e ransita 0,00 20 000,00 20 000,00
0701040901 Peanhas 0,00 5 D00, D0 5 000,00
0701040902 Trinsio 0,00 15 000,00 15 000,00
0701041200 Cemitérios 0,00 5001,00 5 004,00
0701041203 Jazrigos 0.00 1.00 1,00
OTO1041204 Construgio de Dssarios 0,00 5 Do0R, D 5 DOO,00
oTo1041300 Outros 0,00 1.00 1,00
OT0 070000 Equipamento de informatica 0,00 7 500,00 T B00,00
0701080000 Software informatico 0,00 3 000,00 3 000,00
0701090000 Equipamento adminkstrativa 0,00 2 000,00 2 000,00
701100000 Equipaments bisics 0,00 5 000,00 5000,00
0701100200 Ouftro 0,00 5 000,00 5 D0:0,00
0701110000 Ferramentas & ulensilios 0,00 3 000,00 3 000,00
0704 150000 Crutros investimantos 0,00 15 001,00 15004.00
0701150100 Abrigos p* Paragem de Aulocarmos 0,00 Z 000,00 Z 000,00
oT01150300 Projectos 0.00 1.00 1.00
0701150400 Toponimia 0,00 3 000,00 3 000,00
0701150900 Outros 0,00 10 00, B0 10 000,00
0702000000 Locagio financaira 0,00 3,00 3,00
0702050000 Material de transpors 0,00 1,00 1,00
0702060000 Material de informitica 0,060 1,00 1,00
0702070000  Maguinaria & equipamento 0,00 1.00 1,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 173 07,80 173 007,00
Total Class. Organica 010000 0,00 1 &84 454,89 1 BE6 464,89
Total: 0,00 1 688 454 B9 1 GED 464,08
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Relacao entre o Orgcamento e o PPI Inicial

FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE RANA

Relagdo Orcamento/PPI Inicial - Em Aberto a2
Classificacia Funcional PPA Descrigio Soma
010000 0701030100 Instalages de servigos
010101 28 1 Ofiras de recuperca de Edificios da junts 5 000,00
Total Orgamentado: 500000 Total Projectos: 5 000,00 Perc, Invest: 100%
010000 0701030200 Instalagtes desportivas e recreativas
o1 1 1 Doras de recuperacao de edificios da Junia 5 00,00
Total Orgamentado: 500000  Total Projectos: 5 000,04 Perc, Invest: 100%
010000 0701030300 Mercados e instalagbes de fiscalizagio sanitiria
Obras de recupsracio Mercados @ insialagbes de fscalizacio
30401 2 1 kit 5 000,00
Total Orcamentado: 500000 Total Projectos: 5 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701030500 Escolas
orand 3 1 Obras de recuperacao nas Escolas 13 500,00
Total Orgcamentado: 13 500,00 Total Projectos: 13 500,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701030700 Outros
D10 4 1 Outras Edificios 9 000,00
Total Orgamentado: 9 000,00 Total Projectos: 9 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701040100 Calgadas - Viadutos, arruamentos e obras complementares
DA0300 5 1 Beneficiacio & Conservaclio de Viadulos & Aruamenios 50 000,00
Total Orcamentado; 50000,00 Total Projectos: 50 000.00 Perc. Invest: 100%
010000 0701040501 Parques
020502 6 1 Ceonstrugio e Beneficiaglo de Pargues 10 000,00
Total Orgamentado: 10 000,00 Total Projectos: 10 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701040502 Jardins
20405 7 1 Construgio e Benaficacso de Jardins 15 D000
Total Orcamentado: 15000,00 Total Projectos: 15 000,04 Perc. Invest: 100%
010000 0701040600 Instalagtes desportivas e recreativas
Cuiras Obras de construclo & Beneliciaglo de Espagos de Jogos. de
G o 1 Recreio @ Plolicos o
Total Orgamentado: 100 Total Projectos: 1.00 Perc. Invest: 100%
010000 0701040901 Peanhas
D30 ] 1 Smakzagio - Peanhas B 000,00
Total Orgamentado: 500000 Total Projectos: 5 000.00 Parc. lnvest: 100%
EFrasan 23-11-2020 Pagina! 1de3
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FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE RANA

Relagdo Orgamento/PPI Inicial - Em Aberto 2021

Classificagéo Funcional PPA Descrigao Soma

010000 0701040902 Transito

030301 10 1 Transito 15 000,00
Total Orgamentado: 15000,00 Total Projectos: 15 000,00 Perc. Invest: 100%

010000 0701041203 Jazigos

030500 1 1 Construgdo e Recuperagdo Jazigos 1,00
Total Orgamentado: 1,00 Total Projectos: 1,00 Perc. Invest: 100%

010000 0701041204 Construgdo de Ossarios

030500 12 1 Construgdo e Recuperagdo de Ossarios 5 000,00
Total Orcamentado: 5 000,00 Total Projectos: 5 000,00 Perc. Invest: 100%

010000 0701041300 Outros

030500 13 1 Construgao e Recuperagdo Outros 1,00
Total Orgamentado: 1,00 Total Projectos: 1,00 Perc. Invest: 100%

010000 0701070000 Equipamento de informatica

010100 14 1 Aquisicao de equipamento informatico 7 500,00
Total Orgamentado: 7 500,00 Total Projectos: 7 500,00 Perc. Invest: 100%

010000 0701080000 Software informatico

010101 15 1 Aquisigiio Software informatico 3 000,00
Total Orcamentado: 3 000,00 Total Projectos: 3 000,00 Perc. Invest: 100%

010000 0701090000 Equipamento administrativo

010101 16 1 Aquisigdo de equipamentos para edificios da Junta 2 000,00
Total Orgamentado: 2 000,00 Total Projectos: 2000,00 Perc. Invest: 100%

010000 0701100200 Outro

040300 17 1 Aquisicdo de outros Equipamentos 5 000,00
Total Orgamentado:  5000,00 Total Projectos: 5000,00 Perc. Invest: 100%

010000 0701110000 Ferramentas e utensilios

040300 18 1 Aquisi¢io de ferramentas e utensilios para diversos servigos 3 000,00
Total Orgamentado: 3 000,00 Total Projectos: 3 000,00 Perc. Invest: 100%

010000 0701150100 Abrigos p* Paragem de Autocarros

010101 19 1 Aquisgio de Abrigos para paragem de Autocarros 2 000,00
Total Orcamentado: 2 000,00 Total Projectos: 2000,00 Perc. Invest: 100%

010000 0701150300 Projectos

010200 20 0 Aquisicdo de equipamento de salvamento 1,00
Total Orgamentado: 1,00 Total Projectos: 1,00 Perc. Invest: 100%
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FREGUESIA DE SAO DOMINGOS DE RANA

Relacdo Orgamento/PPI Inicial - Em Aberto 2021
Classificagdo Funcional PPA Descrigdo Soma
010000 0701150400 Toponimia
030301 21 1 Toponimia 3 000,00
Total Orgamentado: 3 000,00 Total Projectos: 3 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0701150900 Outros
030301 22 1 Construgio de Abrigos Rodoviarios 10 000,00
Total Orgamentado: 10 000,00 Total Projectos: 10 000,00 Perc. Invest: 100%
010000 0702050000 Material de transporte
010101 23 1 Locag&o de Material de Transporte 1,00
Total Orgamentado: 1,00 Total Projectos: 1,00 Perc. Invest: 100%
010000 0702060000 Material de informatica
010101 24 1 Locagao de Material de Informatica 1,00
Total Orgamentado: 1,00 Total Projectos: 1,00 Perc. Invest: 100%
010000 0702070000 Magquinaria e equipamento
010101 25 1 Locagio de Maquinaria e Equipamento 1,00
Total Orgamentado: 1,00 Total Projectos: 1,00 Perc. Invest: 100%
@FreSoft 23-11-2020 Pagina;: 3de3
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Orcamento de Despesa

Freguesia de Sdo Domingos de Rana

Classificagbes Funcionais 2021
Grupo Artigo Descrigao
o1 0g 1] Fungoes geres
[+1] ] ] Bendgos Gerats de adminisizacso pablica
o1 i3] a1 Adrminisirago geral
ot 02 00 Saguranca & ordem pubica
o1 a2 2] Proteccio cvil & [uls condrs incéndios
ol 02 (] Policea Municipal
o2 ] oo Fungtes sociaks
2 [} o0 Educacio
o2 o1 o Ensing ndo suparior
o2 13} 02 Barvigos auxiliares de enaing
o2 02 o0 Salde
o2 02 o Seragos individuais die sadde
o2 03 00 Seguranga e acgho socias
oz 03 ol Seguranca sacial
o2 03 02 Accao Social
o o4 Hateario & servgos coectivos
oz 1] o Hatstagio
oz o 02 Ordenamento do tarmitdrio
o2 i) 03 Sanaamanto
o2 04 04 Abastecimento de agua
o2 [ 05 Residucs sdlidos
o2 i) 08 Froteccdo do meio ambienle & conservagio da nalureza
oz 05 00 Sarvigos culturais, moreativos e religicsos
o2 1] 4] Cultura
o 08 02 Desporio recreio & lazer
02 1] Dwtras actvidades civicas e mligicsas
o3 [ii] o0 Fumges econdmicas
03 | oo Agricultura, pecuiia, siviculiura, caca o pesca
o a2 o0 Indisstria & anargia
o 03 o0 Transpones & comunicagbes
[1x) 03 o Transpores rodovianos
o3 i<} [ie] Transpoetes aéreos
03 03 03 Transportes fhrvisis
03 04 oo Comércio e tursmo
03 0 [ Mercados e feras
03 [iZ] o2 Turisma
03 i 00 Dutras funples econdmicas
[ 61 00 Outras fungles
@Fre5ol 18112020 1225 Pag 12
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Freguesia de Sao Domingos de Rana

Classificagées Funcionais 2021
Capitulo Grupo Artigo Descrigdo
04 01 00 Operagoes da divida autarquica
04 02 00 Transferéncias entre administragoes
04 03 00 Diversas nao especificadas
@FreSoft 19/11/2020 12:25 Pag.2/2
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= AGAO SOCIAL E INTERVENGAO COMUNITARIA

FUNDO DE EMERGENCIA SOCIAL

O Fundec de Emergéncia Social de Sdo Domingos de Rana
visa a prestacdo de apoio excecional e temporario a
agregados familiares carenciados em situagdo de
emergéncia habitacional grave efou situagado de caréncia
economica emergente.

GABINETE
DE REINSERCAO SOCIAL

O Gabinete de Reinser¢éo Social funciona, desde outubro
de 2018, em Tires, em parceria com a Associagdo "0
Companheiro”, IPSS, realizando o atendimento,
acompanhamento e reencaminhamento especializado de
ex-presidiarios e seus familiares. Este gabinete tera um
reforco da componente de emprego para situagtes de

reinsergao social.

BOLSA DE VOLUNTARIADO

Apos um ano de 2020, em que a Junta de Freguesia contou
com 67 voluntarios durante o periodo de estado de
emergéncia decretado, continuaremos a dinamizar junto da
comunidade e de diversas entidades, o fomento do
voluntariado no apoio & comunidade.

ACOMPANHAMENTO
PSICOSSOCIAL A IDOS0OS

Projeto em parceria com os Centros de Convivio da
Freguesia para o apoio psicologico a idosos, contemplando
ainda o acompanhamento social no reforgo do apoio a
soliddo e caréncia socioeconomica.

INTERVENCAO SOCIAL
NA ESCOLA

Mediante a atual crise pandémica e social, a Junta de
Freguesia reforgou, para o ano letivo 2020/2021, o projeto
"Psicologia Clinica na Escola” com uma componente de

intervencdo social com gestao de casos e apoio as familias.

ATENDIMENTO SOCIAL

O atendimento social aos fregueses continuara a ser feito
mediante as medidas de contingéncia durante o periodo
pandémico. Este servico contara com o apoio de duas
assistentes sociais e para situagbes-limite. Os
atendimentos sociais continuardo na sua versao telefdnica
até que se altere a situacao pandémica verificada no ano
de 2020.
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PROJETO PORTA A PORTA Projeto de ambito psicossocial que, desde 2019,

acompanha pessoas isoladas e agregados familiares com
historias de vida dificeis e complexos enredos
genealogicos.

Numa abordagem que cruza o acompanhamento social de
proximidade e uma visdo comunitaria da psicanalise, este
& um projeto de intervenc@o psicossocial que pretende
humanizar e harmonizar as relag@es entre os elementos do
agregado familiar efou entre o agregado familiar/pessoa
isolada e a realidade social, procurando a reintegracéo
destes utentes com as suas familias e as suas historias de

vida.,

LOJA SOCIAL “DAR A MAO" | A Loja Social contara com novas parcerias para se alargar
o numero de inslituicdes, de técnicos e de voluntarios
disponiveis para atender os agregados familiares agora

num novo espaco em Tires.

BANCO ALIMENTAR | Iniciativa conjunta entre a AMU e a Junta de Freguesia, este

PARA ANIMAIS | hanco permite  apoiar familias carenciadas e
multidesafiadas com animais de estimagdo. O BAPA
funciona ainda em articulagdo com as entidades sociais da
Freguesia, dando apoio &s pessoas isoladas ou familias
que precisem deste tipo de apoio.

COZINHA COMUNITARIA | A Cozinha Comunitaria continuara em funcionamento em
DE SAO DOMINGOS DE RANA | parceria com o CASA Cascais para o apoio no
acompanhamento de pessoas em situagdo de sem-abrigo
e de emergéncia social através da confegao de alimentos.
A cozinha continuara tambéem a apoiar familias em situagao

de caréncia socioeconomica.

CARTAO MAIS SOLIDARIO | O “Cartdo Mais Solidario” ¢ uma Iniciativa da Camara
Municipal de Cascais, em colaboragdo com ©
Continente/CascaiShopping e o LIDL & em parceria com a
Junta de Freguesia, que se destina a fregueses que, no
contexto da pandemia, viram comprometida a sua
capacidade de assegurar as necessidades alimentares

basicas (com rendimentos que, comprovadamente, se
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equiparem ao 1.7 ou ao 2.° escaldes do |IRS) e gue n&o

recebam outro apoio alimentar regular. A Junta podera

admitir até um maximo de 250 beneficiarios deste cartao,

BANCO ALIMENTAR E POAPMC | Acordo de cedéncia de instalagbes com a Associagdo de
Beneficéncia Luso-Alema para o funcionamento do seu
banco alimentar e para a entrega de alimentos a familias
da Freguesia no ambito do Programa Operacional de Apoio
as Pessoas Mais Carenciadas.

CABAZES DE NATAL | Entrega de cabazes de natal a familias sinalizadas pelo

gabinete de atendimento social da Junta de Freguesia.

REDE SOCIAL | Envolvimento da Junta de Freguesia em todas as
atividades da Rede Social, com a participagdo dos seus
técnicos e dos membros do executivo nas diversas
reunides de supervisdo, acompanhamento técnico, gestao

de casos e troca de informacgdes.

Apoio na consolidacéo da rede atraves da participagdo nas
seguintes sub-redes: Equipa de Freguesia do Plano
Concelhio para a Integracdo de Pessoas Sem-Abrigo,
Forum Municipal Contra a Violéncia Domeéstica, Grupo
Operacional da Plataforma de Apoio na Privagao Material,
Grupo da Insalubridade em Domicilios, Plataforma Cascais
Mais Solidario, Estratégia Local de Promocdo da Saude,
Consorcio DLEBC, Consarcio Orienta.te e Consorcio CLDS.

EGO EMPREGO | Projeto desenvolvido pela Junta de Freguesia, em
articulagdo com a Universidade de Evora, que apoia os
Gabinetes de Insercdo Profissional e os Gabinetes de
Emprego na supervisdo e aconselhamento psicologico a

desempregados.

ACORDOS DE PARCERIA COM | Estes acordos de parceria permitirdo o desenvolvimento de
FACULDADES, UNIVERSIDADES | gstagios para alunos de licenciatura e mestrado em servico
E/OU INSTITUTOS SUPERIORES | 54cia| e politica social, através de programas de estagio
que vinculam o estagiario em projetos de intervengao social
e de intervengdo comunitaria, promovendo a formacdo in

loco e on job.
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CLDS
CONTRATO LOCAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Apoio a TESE no prosseguimento das atividades de gestao
do novo CLDS de Sdo Domingos de Rana, e com as
demais entidades parceiras, através de dois eixos:

empregabilidade e apoio a familias multidesafiadas.

DLBC
DESENVOLVIMENTO LOCAL
DE BASE COMUNITARIA

A candidatura do programa “Cascais DesEnvolve” foi ja
formalizada junto da CCDR-LVT através de um protocolo
de articulagdo funcional. As estrategias de DLBC visam
promover iniciativas de inclusdo social, nomeadamente de
combate a pobreza e a exclusdo social e ao abandono
escolar, através de medidas de inovacdo social e de
empreendedorismo  social em  territérios  urbanos
desfavorecidos. Esta estratégia constitui-se através do
estabelecimento do Grupo de Acgdo Local que, neste
programa para as Freguesias de S&o Domingos de Rana e
de Alcabideche, conta com 45 entidades. Este programa
funciona ainda no ambito do FATOR C, promovendo linhas
de financiamento para projetos de jovens e de projetos

empresariais que promovam a empregabilidade.

BOLSAS SOCIAIS INTEGRAGAD
DE CRIANGAS EM CRECHES
DA REDE PRIVADA

Participar, com a Camara Municipal de Cascais, no projeto,
beneficiando familias de baixos recursos economicos
pertencentes aos 1.%, 2.° e 3.° escalbes de rendimento que
ndo consigam vaga para criangas até aos 3 anos em

instituicao pertencente a rede solidaria.

BOLSAS SOCIAIS INTEGRACAO
DE CRIANCAS EM JARDINS DE
INFANCIA DA REDE PRIVADA

Iniciativa conjunta entre a Camara Municipal de Cascais e
as Juntas de Freguesia do concelho para beneficiar
familias de baixos recursos econdémicos pertencentes aos
1.5, 2° e 3.7 escaldes de rendimento que ndo consigam
vaga para criangas nos jardins de infancia publicos ou

pertencentes a IPSS.

SAFE
SERVICO DE APOIO A FAMILIAS
E EMPRESAS ENDIVIDADAS

Criagdo de um gabinete de apoio a familias e empresas
que, devido a conjuntura, perderam poder de compra,

ficaram endividados e necessitam de ajuda e orientagdo.

IRS

Apoiar os residentes no preenchimento das suas

declaragtes de IRS.
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PARCERIA COM O IEFP

E CENTRO DE FORMAGAD

E REABILITACAO
PROFISSIONAL DE ALCOITAD

Continuar a trabalhar em estreita colaboragdo com estas
entidades na formacao, reinsercdo e acompanhamento da
populagdo. Trabalhar em parceria com o Centro de
Formacdo para a criacdo de novos cursos de reabilitaco
profissional de acordo com as necessidades identificadas

na Freguesia.

GEMTE - GRUPO DE
EMPREGABILIDADE
TERRITORIAL

Participar e incentivar o GEMTE na definigdo de
diagnostico de necessidades de emprego, tendo em vista
melhorar a adaptagao entre procura & oferta no mercado de
trabalho local e encontrando parceiros empresariais da

Freguesia.

m AMBIENTE E HIGIENE URBANA

BEM-ESTAR ANIMAL

Promover diferentes acbes de sensibilizagdo junto da

populacdo sobre o bem-estar animal, estabelecer
protocolos com veterinarios locais para apoio a familias
com dificuldades e construir abrigos para gatos em

colonias selvagens (acompanhadas por tutores).

CONSCIENCIALIZACAO
AMBIENTAL

Realizar campanhas de educacio civica gue promovam
uma mudanga nas atitudes e um maior respeito pelo
espaco publico no que diz respeito a limpeza das ruas e

espacos ajardinados.

DEJETOS DE ANIMAIS

Colocacao de placas de sensibilizagdo para a recolha de
dejetos caninos na via pulblica, solicitando & Camara
municipal de Cascais a colocagao de caixotes com

dispensadores de sacos nos locais criticos.

ESPACOS
E ZONAS DE LAZER

Promover agbes de sensibilizagao para o uso responsavel

dos espacos e zonas de lazer da Freguesia.

SEPARAGAO DE RESIDUOS

Realizar agBes de sensibilizagio que motivem a populagdo

a fazer a separacao de residuos.
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= ANIMACAO SOCIOCULTURAL

TARDES DANCANTES | Retomar a realizagao das tardes dangantes semanais para
a populagdo sénior em diferentes coletividades da

Freguesia.”

EFEMERIDES | Comemorar as principais efemérides junto da populagdo
senior, como o Camaval, o S. Martinho e o Natal,

promovendo o envelhecimento saudavel.”

PASSEIOS SOCIOCULTURAIS | Realizar passeios socioculturais destinados a populacdo
sénior, proporcionando momentos de convivio e lazer.*

25 DE ABRIL | Comemorar a data junto da populagdo.”

*caso a evolucdo da situagdo pandémica o permita e se estiverem reunidas as

condicbes de seguranga necessarias.

m ASSOCIATIVISMO E DESPORTO

ASSOCIACOES | - Cooperar com as associagoes da Freguesia no &mbito do
Regulamento do Apoio ao Associativismo e criagdo de um
grupo de trabalho para analisar e proceder a alterages ao

referido regulamento;

- Analisar conjuntamente com as associagbes o impacto

que o COVID teve nas mesmas.

INCENTIVO A PRATICA | - Continuar a desenvolver eventos que promovam a pratica
DESPORTIVA | desportiva, como Open Days, a Corrida da Juventude e o
Passeio de Cicloturismo, bem como apoiar projetos de

outras entidades;”

- Incentivar o desporto escolar como alavanca para o

desenvolvimento desportivo no territdrio.
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MILHA URBANA
DE S. DOMINGOS DE RANA

Apoiar a organizagdo da prova, que atrai atletas de elite a

Freguesia.®

PROJETOS

Promover e apoiar projetos de beneficiagdo, remodelagao
e construcdo de instalacfes sociais e desportivas na
Freguesia.

*caso a evolugdo da situagdo pandémica o permita e se estiverem reunidas as

condigbes de seguranga necessarias.

m ATIVIDADES ECONOMICAS

ASSOCIACAD
DE FEIRANTES DE LISBOA

Manter uma relag@o de proximidade com a associacao.

CARTAO APOIO MAIS

Angariar novos parceiros, a fim de conceder descontos na
utilizacdo de bens e servicos a residentes na Freguesia
com idade igual ou superior a 18 anos, bem como apoiar as

empresas locais e concelhias.

EVENTOS DESCENTRALIZADOS

- Criacdo de eventos nas diversas localidades para a

promogao da economia local®;

- Criag@o de concursos para o apoio do tecido empresarial

local (restauracao e outros).

FORMACAO

Criacdo de eventos formativos que promovam a literacia

financeira e de Safety and Security junto dos residentes.

MERCADO

- Manter o Mercado em funcionamento, adotando as

medidas necessarias a segurancga no recinto;

- Realizar trabalhos de manutencdo e beneficiacdo no
equipamento, a fim de assegurar que o mesmao proporcione
melhores condigdes para todos aqueles que ali fazem

compras ou exercem a sua atividade;

- Implementar uma cobertura no Mercado, que permita o
usufruto, ao longo de tode o ano, deste espaco, que se
pretende multifuncional e que constiiua uma nova
centralidade agregadora da economia e cultura da

Freguesia.
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MERCADO DE NATAL | Celebracéao da época festiva, promovendo o convivio entre

0s residentes e o comércio local, dando a conhecer

produtos de outras regides.*

MERCADO ROMANO | Promover a |l edigéo do evento, prestando homenagem ao
passado da Freguesia e transportando os visitantes ao
tempo da Villa Romana de Freiria.*

*caso a evolugdo da situagdo pandémica o permita e se estiverem reunidas as
condigbes de seguranga necessarias.

s CEMITERIO

ATENDIMENTO | - Modernizagado e adequacdo na forma do atendimento
presencial, com a possibilidade de realizagdo de cursos
de atendimento ao publico;

- Modernizagao e aplicagao de atendimento on-line, utili-

zando as novas tecnologias de videoconferéncia.

ECONOMIA | Realizagdo de negociagdes nas aquisicdes necessarias,

com vista a reducgao de custos permanentes.

CONSTRUGAO | - Construcdo de novos ossarios, obra necessaria no equi-

pamento;

- Restauro da antiga capela existente no espaco.

= CIDADANIA

EFEMERIDES Assinalar com pequenas iniciativas, como debates, mesas

redondas, exposi¢cdes e provas desportivas, o Dia
Internacional da Tolerancia Zero a Mutilagdo Genital
Feminina, o Dia Internacional do Desporto ao Servigo do
Desenvolvimento e da Paz e o Dia Mundial da
Consciencializagao da Violéncia contra a Pessoa |dosa,

entre outras efemérides.*
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*(caso a situagdo pandemica se altere e se estiverem reunidas as condigbes de

seguranga necessarias).

= COMPLEXO DESPORTIVO

ATIVIDADES REGULARES | Dinamizar o complexo desportivo através da realizacdo de
atividades abertas a populagao .*

ATIVIDADES DIVERSIFICADAS | Continuar a abrir as portas do equipamento a realizagéo de
diferentes iniciativas.”

CEDENCIA DE ESPACOS | Continuar a ceder as instalagbes para as reunides dos
Alcodlicos Andnimos (AA), acbes de formacao diversas e

outras iniciativas.

PADEL | Construgdo de um complexo de padel composto pos seis
campos cobertos, balnearios e zona social, que ira permitir
a realizacao de competicdes da modalidade e dinamizar o
espaco.

*caso a evolucdo da situacdo pandéemica o permita e se estiverem reunidas as

condigdes de seguranga necessarias.

= CULTURA

ESPACO MUSEOLOGICO | - Concluir o projeto de credenciagdo do Espago

ILIDIO CARAPETO | Museoldgico, de forma a que seja reconhecido enquanto
Colegdo \Visitavel, procedendo a reorganizagdo da
exposicdo, de acordo com o definido no Projeto

Museolégico ja elaborado;

- Implementar agbes de dinamizacdo e divulgagio deste
espago, articulando com escolas, centros de convivio,
centros de dia, universidades seniores e outras
organizacdes da freguesia e do concelho, visitas guiadas,

exposigtes, trabalhos manuais e outras iniciativas; *

- Realizagdo de exposig@es periodicas com artesfios da

freguesia no espago;
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- Criar um guia do circuito expositivo do Espacgo
Museolégico;

- Proceder & criagao de uma Maleta Pedagoégica, por forma
a levar o museu as escolas;

- Criar o jogo de tabuleiro "Uma Aventura no Museu”;

- Celebrar o aniversario da criacio do Espaco Museoldgico
llidio Carapeto.

ENCONTRO CULTURAL

Promover um encontro com arteséos, artistas plasticos e
poetas da Freguesia, com o objetivo de poder apoiar a
divulgacéo do seu trabalho.”

EXPOSICOES

Promover exposicies de artistas plasticos da Freguesia,

em colaboragdo com outros agentes culturais.®

COLECAO ETNOGRAFICA
ARMANDO CARACOL

Fazer um levantamento fotografico das pegas que

constituem o espolio de Armandao Caracol.

TEATRO

Celebrar o més do Teatro em margo com a exibigio de uma

obra alusiva a Mulher.”

CICLO DE FADO

FADO PARA TODOS

Promover, em conjunto com as coletividades, o ciclo "FADO
PARA TODOS", com trés espetaculos.”

ESCOLA DE FADO

Lancar a proposta para a criacdo de uma escola de Fado
na Freguesia.

25 DE ABRIL

Promover um espetaculo comemaorativo numa coletividade
da Freguesia, bem como uma exposicao alusiva a tematica

“Sdo Domingos antes e depois de Abril".*

ROTEIRO CULTURAL

Editar um Roteiro Cultural da Freguesia com base no

patriménio existente.

JOGOS FLORAIS

Promover os 14.% Jogos Florais, dando continuidade a ini-
ciativa cultural destinada a promaover a criacao literaria e in-
centivar o aparecimento de novos talentos.

*caso a evolucdo da situacdo pandémica o permita e se estiverem reunidas as

condigbes de seguranga necessarias.
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ESTAGIOS

Proporcionar estagios a finalistas do Ensino Secundario e

do Ensino Superior.

ATIVIDADES DE ANIMAGAO E
APOIO A FAMILIA, ATIVIDADES
DE ENRIQUECIMENTO
CURRICULAR E COMPONENTE
DE APOIO A FAMILIA

Continuar com a gestao das valéncias de AAAF, AEC e CAF
nas escolas de Caparide e Quteiro de Polima, mediante os

acordos com o Municipio de Cascais.

ACORDOS DE EXECUGCAO

Dar continuidade a parceria com os quatro agrupamentos,
encontrando-se em vigor o acordo de execugdo de
Educacdo com a Camara Municipal de Cascais para o
mandato 2017-2021, que prevé as pequenas reparagoes,
espacos envolventes, fornecimento do material de limpeza,
higiene e primeiros socorros nas escolas do 1.° Ciclo e

jardins de infancia da Freguesia.

CONSELHOS GERAIS
DE AGRUPAMENTOS

Representar a autarguia, por delegagdo de competéncias
da Cémara Municipal de Cascais, nos Conselhos Gerais
dos Agrupamentos de Escolas Matilde Rosa Araljo e Frei
Goncalo de Azevedo.

CIDADES AMIGAS
DAS CRIANGAS

Participar no programa de implementacdo do Plano de
Acao Local Cidades Amigas das Criangas. A iniciativa foi
lancada pela UNICEF e tem como grande objetivo melhaorar
a qualidade de vida das criangas, reconhecendo e
realizando o0s seus desejos nas decisbes politicas e
programas, incentivando a adocdo de uma politica

coordenada para a Infancia e Adolescéncia.

PREMIO DE MERITO ESCOLAR

Atribuir premio aos melhores alunos do 9.° ano de ambos

os agrupamentos gue beneficiaram de ASE A.

PREMIO DE EXCELENCIA
ESCOLAR

Atribuir prémio aos melhores alunos do 9.° e 12.° anos de

ambos os agrupamentos.

BOLSAS DE ESTUDO

Atribuicdo de bolsas de estudo para o Ensino Superior.
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EFEMERIDES

Comemorar diferentes efemérides, como o Dia da Europa,
o Dia da Crianga, o Dia do Professor, o Dia do Animal e o

Halloween, entre outros.”

QUADRA NATALICIA

Assinalar a guadra festiva com a entrega de lembrancas
aos alunos das escolas publicas do Ensino Basico e

respetivos jardins-de-infancia.

INICIATIVAS
DA COMUNIDADE ESCOLAR

Apoiar iniciativas levadas a cabo pelas associagdes de

pais, docentes ou associacies de estudanies da Freguesia.

FERIAS DESPORTIVAS

Promover um programa de atividades de ocupacgio de
tempos livres destinado a criangas e jovens no complexo

desportivo.”

CULTURA SOCIAL

Realizar a candidatura ao programa “Cultura Social’, que
tem como objetivo fomentar o espiritc comunitario e de
solidariedade, recebendo jovens nos programas desta

autarquia.”

ENCONTROS DE PAIS

Procurar reforgar as competéncias e qualidades parentais
atraves da realizacdo de sessOes de educacao parental,
onde se promova a parentalidade positiva, uma maior
participagdo na vida escolar e a responsividade as
necessidades dos filhos, bem como potenciar as
aprendizagens dos alunos e facultar orientagbes para os

pais lidarem com os desafios da infancia e da adolescéncia.

ESCOLA FIXA DE TRANSITO

- Retomar a atividade da EFT assim que estiverem reunidas

as condigdes de seguranga necessarias;

- Assinalar a data do seu aniversario junto da populacio,
divulgando o trabalho desenvolvido no seio do

equipamento.*

- Organizar o habitual passeio de finalistas com os alunos
do 4.° ano, celebrando o final de um ciclo de aprendizagem

de guatro anos na Escola Fixa de Transito.”

*caso a evolucdo da situagdo pandémica o permita e se estiverem reunidas as

condigdes de seguranga necessarias.
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= ESPACOS VERDES

ESPACOS VERDES | - Requalificar os espagos verdes sob a responsabilidade da
Junta, com a reconstrugdo de relvado, a reposigao de
plantas, a reparacdo de vedacbes, a manutencdo dos
sistemas de rega e a colocagado de mobiliario urbano, entre
outras intervencbes, conforme as necessidades

verificadas;

- Solicitar, sempre que necessario, a intervengdo da
Camara Municipal de Cascais, nos espacos verdes a cargo
desta;

- Proceder a poda de arvores.

AREAS DE LAZER E CONVIVIO | Reforcar as areas de lazer e convivio ja existente e projetar

novas em diferentes espacgos verdes para fruicao dos fre-

gueses e visitantes da Freguesia.

= ILUMINAGAO PUBLICA

ESPACOS VERDES | - Requalificar os espacos verdes sob a responsabilidade da
Junta, com a reconstrugdo de relvado, a reposicdo de
plantas, a reparagdo de vedacbes, a manutencdo dos
sistemas de rega e a colocac&o de mobiliario urbano, entre
outras  intervengdes, conforme as necessidades

verificadas;

- Solicitar, sempre que necessario, a intervencdo da
Camara Municipal de Cascais, nos espagos verdes a cargo
desta;

- Proceder a poda de arvores.

AREAS DE LAZER E CONVIVIO | Reforcar as areas de lazer e convivio ja existente e projetar
novas em diferentes espacos verdes para fruigdo dos fre-

gueses e visitantes da Freguesia.
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= INOVAGAO, TECNOLOGIA E EMPREENDEDORISMO

WEBSITE

Reformulagao do website, com integracao de transmissao

em direto de eventos importantes.

REDES SOCIAIS

Reforgar a presenca da autarguia nas redes sociais.

EQUIPAMENTO FOTOGRAFICO/VI-
DEO

Aquisicdo de equipamento e software que permita um me-
lhor desempenho & uma presenca mais ativa nas redes

sociais.

PARQUE INFORMATICO

- Modernizacio e reutilizacdo sustentavel do parque infor-
matico, implicando a aquisigdo de um servidor, bem como
atualizacdo de software e uniformizacdo de versdes
(upgrade para Office 365);

- Virtualizacdo do servidor, adaptando os postos de traba-
lho as necessidade subjacentes resultantes de possiveis

confinamentos provocados pelo Covid-19.

APP

Implementar aplicagdo movel que facilite o acesso a infor-

magao e que aproxime os residentes da Junta.

ENERGIA

- Analise e posterior implementacio de formas de produ-
¢do energética, com vista a redugio de consumo energe-

tico nos edificios da Junta:

- Renegociacao de contratos de fornecimento de energia

a autarquia.

ECONOMIA

Renegociagio nas areas de comunicagdes e assisténcia

informatica, com vista a redugao de custos permanentes.

ATENDIMENTO

Estudo de implementacdo de atendimento on-line, indo ao
encontro das necessidades da populagdo em tempo de

pandemia.

FORMAGAO

Frequéncia de actes de formacio capazes de constituir

uma mais-valia para o desempenho dos funcionarios.

EMPREENDEDORISMO

Reforgo da capacidade institucional das autoridades pu-
blicas e das partes interessadas e da eficiéncia da admi-

nistragdo publica.
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GRUPOS DE INTERESSE | - Participacéo mais ativa em grupos de interesse na Area
da Ciberseguranca e do Regulamento Geral de Protecao

de Dados Pessoais;

- Realizagdo de Protocolos com 6rgdos nacionais nas
areas referidas, nomeadamente com o Centro Nacional
de Ciberseguranca, para disponibilizag&o e troca de infor-

magdes privilegiadas.

m JUVENTUDE

ARTE URBANA | Alargar a realizacao de atividades de Arte Urbana em
diversos bairros da Freguesia.

ASSEMBLEIA DE FREGUESIA | A organizagao de assembleias de jovens conta ja com a

DOS JOVENS | sua terceira edigao nesta Freguesia. A autarquia voltara a
desenvolver a Assembleia de Freguesia dos Jovens em
parceria com associagbes de estudantes, agrupamentos
de escolas e grupos informais de jovens. Os temas serdo
definidos anualmente pelos jovens e culminam na
organizacdo de um plenario para discussao e apreciacao
de propostas para a Freguesia. Em 2020 continuardo a
ser implementados os projetos ja aprovados no ano letivo
2018/2019.

DIAS DO VOLUNTARIADO | Em articulagao com as instituigbes da Comissao Social de
Freguesia e os Agrupamentos de Escolas, a autarquia ira
promover os "Dias do Voluntariado”, projeto baseado para
dois eixos: (1) intervengdo social & comunitaria e (2)
espaco publico. As criangas e os jovens serdo convidados
a participar, depois de um levantamento prévio junto de
instituicdes e de acgbes a decorrer em instituicbes, em

bairros & no espago publico.

FATOR C | Projetos e iniciativas de e para jovens da Freguesia,

estimulando a sua iniciativa e aprendizagem em grupo,
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sobre tematicas da Freguesia e, em estreita colaboragao

com escolas, associagfes juvenis e outras entidades

sociais, desportivas efou comunitarias.

PROGRAMA DE EVENTOS | Programa de eventos destinados aos jovens da
Freguesia, com a dinamizag&o de workshops, seminarios
e eventos para a capacitacdo na tomada de decises e a
troca de ideias e mentorias em diversos temas e
direcionados as diferentes faixas etarias. Estas iniciativas
terdo o seu devido enquadramento mediante o contexto
pandémico.

ORIENTA.TE | Partilha de casos e articulagdo com a equipa do consdrcio
Orienta.te para projetos de ambito comunitaric que
envolvam os jovens da Freguesia, especialmente jovens
NEET efou oriundos de familias multidesafiadas ou

contextos desfavoraveis,

UNICEF - CASCAIS CIDADE | A autarquia continuara a estar envolvida na construgéo,

AMIGA DAS CRIANCAS | planeamento e implementacdo das medidas do programa
da UNICEF “Cidades Amigas das Criangas”, quer através
dos projetos e ages desenvolvidas para 2020-2021, quer
no apoio técnico a implementagdo dessas mesmas

medidas.

Implementacao local da medida “Brincar na Cidade" nas

ruas da Freguesia.

= MOBILIDADE E TRANSITO

MOBILIDADE PEDONAL | - Adequar a sinalizagéo vertical, postes de eletricidade e
comunicagdes e outros equipamentos, a fim de assegurar

uma circulaglo segura dos pedes;

- Acolher propostas dos fregueses que se destinem a me-

lhorar a mobilidade pedonal na Freguesia.
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TRANSITO | - Executar os projetos de transito encaminhados pela Ca-

mara Municipal de Cascais, no dmbito do acordo de exe-

cugao de delegacio legal de competéncias;

- Proceder a manutencgéo e reposicéo da sinalética vertical

danificada;

- Assegurar a instalacdo e reposicdo de pilaretes para re-

gularizar o estacionamento;

- Solicitar a remocgao de viaturas com sinais evidentes de

abandono da via publica;

- Combater o estacionamento indisciplinado na Freguesia

através do reforgo da sinalizagdo horizontal;
- Assegurar a repintura das passadeiras para pedes,;

- Solicitar 8 Camara Municipal de Cascais a instalagdo de
passadeiras, sinalizac&o complementar e semaforos, bem
como a repavimentacdo das ruas da Freguesia onde se

julgue necessario.

TRANSPORTES PUBLICOS | - Articular com os operadores de transportes para a imple-
E ABRIGOS | mentacgao de percursos e horarios compativeis com as ne-

cessidades da populagdo;

- Continuar a colaborar com os servigos da Camara Muni-
cipal de Cascais na colocagao e manutengdo de abrigos

nas paragens de autocarros.

= INTERVENGAO URBANA

CALCADAS | Conservar e reparar calgadas, bem como realizar
E ARRUAMENTOS | pequenas intervencdes em arruamentos.

MANUTENGAO | Levar a cabo trabalhos de manutengdo nos diferentes
equipamentos da autarquia e espacgos que se encontram

a sua responsabilidade.
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ESPELHOS E PILARETES DE
PROTEGCAQ

Colocar espelhos e pilaretes de protecdo, bem como
reparar, pintar e montar sinais, tubos, pilaretes e

gradeamentos acidentados.

REPARAGOES NAS ESCOLAS E
JARDINS DE INFANCIA

Realizar reparagbes nas escolas e jardins-de-infancia
publicos da Freguesia, conforme o estabelecido no acordo

de execucdo com a Cadmara Municipal de Cascais.

GRELHAS DE DRENAGEM
DE AGUA

Fabricar grelhas de drenagem de agua.

FISCALIZAGAO

Fiscalizar situactes anomalas no espaco publico.

= PARQUES INFANTIS

MANUTENCAO E LIMPEZA

Realizar a manutengao e limpeza regular dos parques in-

fantis existentes na Freguesia;

NOVOS PARQUES INFANTIS

Procurar auscultar os residentes, a fim de reestruturar os
espacos ja existentes ou construir novos parques infantis
de acordo com as necessidades existentes, como esta

previsto acontecer no Parque dos Girassois e no Bairro da

Mina.

s SAUDE

ESTRATEGIA LOCAL
DE PROMOGAO DA SAUDE

O direito a saude constitui-se como uma pedra basilar na
construgdo de uma cidadania ativa e so pode ser exercida
em pleno se as instituicdes, os atores sociais e os cidadaos
reconhecerem tambem a necessidade de se consolidar as
dinamicas locais de promogdo da salde. A Junta de
Freguesia, enquanto parceiro fundacional da Estratégia
Local de Promogdo da Salde, tem contribuido para o
alargamento da discussdo da promocdo da saulde no
concelho.
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SENIORES EM MOVIMENTO | Projeto que visa garantir acesso gratuito a aulas semanais

- TERAPIA OCUPACIONAL | de terapia ocupacional para seniores da Freguesia, numa
parceria entre a autarquia, a Unidade Cuidados
Comunidade Girassol — ACES Cascais, a Sociedade
Recreativa Outeirense e o Centro Comunitario de Trajouce.
Foram abertas quatro turmas, duas no Outeiro de Polima e
outras duas em Trajouce, contando ja com a participacado
continua de 70 seniores. Este projeto manter-se-a,
produzindo-se a devida avaliacao do impacto do projeto na
melhoria da qualidade de vida destes seniores, mais
especificamente na avaliagdo da mobilidade fina, de
locomogdo e niveis de dependéncia de fisioterapia pos-
trauma.

Devido as medidas de contingéncia impostas pelo atual
estado pandémico, as aulas tém sido feitas em formato

online, dinamizadas pela terapeuta ocupacional.

PREVENGCAO PRIMARIA | A prevencdo em salde é um elemento essencial no

EM SAUDE ESCOLAR desenveolvimento pessoal de qualquer ser humano. Mais
importante se torna na prevencao de comportamentos de
risco e na promogado de salde com criangas e jovens. Esta
atividade desenvolver-se-a através de acordo de parceria
com a Associagdao Prevenir que tem ja uma larga
experiéncia no concelho e também na Freguesia, num
trabalho de proximidade com os agrupamentos de escolas
e através de agbes continuadas ao longo do ano letivo com
uma turma do 2.° ciclo do Agrupamento Matilde Rosa

Aratjo.

ARTICULAGAO COM ACES | Por forma a que a autarquia participe e obtenha maior

CASCAIS | conhecimento e informagdo acerca do panorama da satde
na Freguesia, & importante a articulagio com o
Agrupamento de Centros de Salde de Cascais. Esta
articulacdao permitira garantir apoio técnico muotuo na

ativagdo da Carta para a Participag&io Publica em Salde,

na articulagdo com o Planc Nacional de Vacinagdo e no
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Programa Nacional para a Salde das Pessoas ldosas, bem

como para os projetos de intervengdo comunitaria em
saude, "Cuidar da Pessoa com Deméncia e Seu Cuidador”,
“Seniores em Movimento — Terapia Ocupacional”, “Clinica

Social” e "Psicologia Clinica na Escola’.

Articulagdo com a Saude Plblica no ambito do apoio a
pessoas com COVID-19, seja em refeictes confecionadas,

seja no apoio a compras e acesso a Servigos varios.

EDUCAR PARA PREVENIR | Projeto que trabalha com os idosos que frequentam aulas
de terapia ocupacional, seguindo as Orientagdes da DGS,
do Plano Nacional de Prevengdo de Acidentes e do
Programa Nacional para a Salde das Pessoas ldosas,
desenvolvendo agbes de informacao/sensibilizagdo sobre
esta problematica, avaliagdo individual do idoso e da sua
habitacdo, incentivar para a mudanca de comportamentos
e de eventuais alteragdes na habitagéo para a tornar mais
segura e reavaliagdo. Estas acgtes incluem os domicilios
dos seniores inseridos no projeto “Seniores em Movimento
— Terapia Ocupacional” e contara com a avaliagao feita pela
assistente social da autarquia atraves de visitas
domiciliarias e em conjugacao com as enfermeiras da UCC

Girassal.

No atual estado pandéemico, esta iniciativa tem sido
realizada em conjugacdo com as situagbes sinalizadas

pelos servigos de salde local.

CUIDAR DA PESSOA COM | Projeto que visa a prevencdo e o acompanhamento de
DEMENCIA E SEU CUIDADOR | pessoas com deméncia, trabalhando também, através de
uma terapeuta ocupacional e de uma enfermeira, com os
cuidadores informais dos mesmos utentes. O projeto
acolhe 11 familias identificadas por medicos de familia do
SNS, em articulagdo com a UCC Girassol.

Devido as medidas de contingéncia impostas pelo atual
estado pandémico, as aulas tém sido feitas em formato
online, dinamizadas pela terapeuta ocupacional e por uma

enfermeira.
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PSICOLOGIA CLINICA | Projeto que, desde 2003, realiza discussdo de casos com
NAESCOLA | os  professores,  avaliagbes psicologicas e

articulac8o/encaminhamento institucional de criangas das

escolas do 1.° ciclo e de jardins-de-infancia da Freguesia.

Este ano o projeto inclui também sinalizagdes de terapia da
fala, bem como intervencdo mais aprofundada com

professores e encarregados de educacao.

Intervencao na EB1 de Sao Domingos de Rana, EB1 de
Talaide, EB1/JI Padre Agostinho da Silva e EB1 Caparide.

ACONSELHAMENTO PARENTAL | Projeto de prevengdo primaria que, desde 2003, age
preventivamente sobre as educadoras, sobre os
pais/familias e sobre as criangas sinalizadas, procurando
através da partilha e do dialogo fornecer elementos que
promovam a atribuicdo de significados, de afetos, de
emocdes e de relacdo. Intervencdo na EB1 de Séao
Domingos de Rana, EB1 de Talaide, EB1/JI Padre
Agostinho da Silva e EB1 Caparide.

CLINICA SOCIAL | Resposta terapéutica que disponibiliza servicos de
DE S. DOMINGOS DE RANA | psicoterapia, aconselhamento parental, terapia de casal,
psiquiatria e pedopsiquiatria a todos os cidaddos com idade
igual ou superior a quatro anos, visando alargar a oferta de
saude mental a custos controlados.

Mediante a evolugdo do atual estado de pandemia, a Junta
de Freguesia ira realizar um evento para celebrar os cinco

anos de implementacio do projeto.

RASTREIOS | Realizacado de diferentes rastreios destinados a populagio
residente.

s SEGURANGA E PROTEGAO CIVIL

CURSO DE PRIMEIROS | Proporcionar formagdo aos nucleos locais de Protegéo
SOCORROS | Civil.
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CORPORACOES DE BOMBEIROS

Apoiar as corporagbes de bombeiros que atuam na
Freguesia.

FORGAS DE SEGURANGA

Apoiar as forgas de seguranga que atuam na Freguesia.

FORMAGCAQ

Realizar formacGes no ambito da Protegao Civil junto dos

residentes.

PLANO DE CONTINGENCIA

Manter atualizado o Plano de Contingéncia da Junta de
Freguesia, indo ao encontro das orientacfes da Direcao-
Geral da Saude e realizando as necessarias adaptagdes

nos servigos.

POSTO AVANCADO
EM OUTEIRO DE POLIMA

Fruto da celebragéo de um protocolo entre esta autarquia
e a Corporacao de Bombeiros Voluntarios de Carcavelos
e S. Domingos de Rana, encontra-se em funcionamento
um Posto Avangado em Outeiro de Polima (PAOP), que
conta com uma ambuldncia de socorro e respetiva
tripulagdo, visando a melhoria dos tempos de resposta,

especificamente na area da emergéncia pré-hospitalar.

= TOPONIMIA

ATRIBUICAO DE TOPONIMOS

Elaborar e definir os arruamentos para a atribuicdo dos
topénimos, promovendo a participagdo dos residentes no

processo.

SISTEMA GEOGRAFICO E
TOPONIMICO

Manter o sistema geografico e toponimico atualizado, com

a definigdo das localidades.

PLACAS TOPONIMICAS E
PEANHAS

Providenciar a execucdo, colocacdo e manutencdo das

placas toponimicas e peanhas na Freguesia.

ENDERECOS
E NUMEROS DE POLICIA

Procurar corrigir possiveis irregularidades nos enderegos
e numeros de policia, encaminhando as situacbes para os

servicos da Camara Municipal de Cascais.
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m MAPA DE PESSOAL

Postos de trabalho por carreira/categoria

QUADRD PESSOAL
x POSTOS DE
Carreirafcategoria Contrato Tempo Indeterminado Contrato THARALHO
Junta de Mobilidade interna | Mobilidade interna s VAGOS
Freguesia entre senvigos intercategorias Determinado
Técnico Superior 4 - . X 3
[Conrdenador tEcnico 1 - - 2
Assistente teéonico 8 2 - 1 ]
JEncarregado operacional ] - = =
Assistente operacional 13 - - B 1
Assistente tEonico |Escolas) . = - 11 o
Assistente operacional (Escolas) - - - i ]
Total 30 2 Q 24
10
56
GOP
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Modelo B Estrutura de mapa de pessoal - Artigo 5.° LVCR

Carreira/ Numero de postos de
Servigo i Atribuicdes / Competéncias / Actividades trabalho 0BS.
S Preenchidos Vagas

Fungdes de Assistente Soclal, exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, de acordo
icom orientacdes e diretivas superiores, colaboragao na resolugdo de problemas de adaptagdo
Acgdo Social Técnico Superior fe readaptacéo social, detecgdo de necessidades e auxilio de familias e outros grupos sociais, 1 1] a)
pondo em execucdo programas de apoio, acompanhamento e apoio a instituigbes de cardter
social, apoio a infancia, juventude e terceira idade; apoio a desempregados;

JFuncses de Psicdlogo, exercidas com resp bilidade e ia técnica, de acordo com
orientagdes e diretivas superiores, programagdo, di Ivi y @ acompanh de
Psicologia Técnico Superior Jagbes de apoio, detecgdo de necessidades da c idade educativa com o fim de propor a - o a)

realizacdo de acgbes de prevengdo e m em casos de

insucesso escolar;

Fungdes de Designer, exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, de acordo com
orientagdes e diretivas superiores,concepgao, produgio e selecgdo de elementos de
comunicagao grafica e multimédia, difusdo de informacgio oficial e apoio na organizagio de
Design Técnico Superior Jeventos, desenvolvimento de funcdes técnicas no dmbito das artes grificas; execucdo e 1 ] a)
acompanhamento de processos inerentes a produgdo de material grifico, informativo e
promocional; concecdo e projeto de espagos de divulgacdo; aplicagao de novas tecnologias na
captacdo e processamento de imagem;

JFungdes de Técnico de Comunicagdo, exercidas com resp bilidade e ia técnica, de
acordo com orientagBes e diretivas superiores, divulgacao de informacdo oficial nos meios de
comunicagdo social e institucionais, apoio na organizagdo de eventos, estabelecer as
comunicagdes que forem definidas como necessdrias com a comunicagao social; aplicagio de
novas tecnologias na captagdo e proc to da imagem; levant. to, tr e
arquivo de fundos video-fotograficos;

Comunicagdo Técnico Superior

Fungdes de Técnico de Contabilidade, exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, de
acordo com orientagGes e diretivas superiores, registos de receitas e despesas que traduzam a
execucdo orcamental, das opgdes do plano e da contabilidade patrimonial; recolha,

" _ fconferéncia e escrituragdo de dados relativos a transagdes financeiras e contabilisticas;
Técnico Superior : RV . - Al = 0 1
organizagdo ou participagdo na organizagdo dos processos inerentes a eficiente execugao
orcamental, organizagao e atualizagdo do inventario e cadastro de todos os bens da freguesia;
Contabilidade lorganizagdo e atualizagio de processos e ficheiros relativos aos seguros de todos os bens,

organizagdo dos processos de alienagdo do patriménio mdvel ou de abate.

[Execucdo de fungbes de expediente, arquivo, secretaria, contabi le - proc 0,
Assistente aprovisionamento, economato, atendimento ao publico, etc., - tendo em vista assegurar o bom

Técnico funcionamento de prestagdo de bens e servigos, de acordo com orientages e diretivas
superiores.

Fungdes de Técnico de Recursos Humanos exercidas com resp: eal mia
técnica, de acordo com orlentagdies e diretivas superiores, elaboracdo e gestdo do mapa de
pessoal, organizagdo e acompanhamento de processos de recrutamento e selegio de pessoal,
elaboragdo de contratos de trabalho, balango social e outros instrumentos de apoio a gestdo,
organizagdo e gestdo do processo de avaliagio de d ho dos tr es e todas as
loperagBes inerentes, controlo e instrugdo dos procedimentos de alteragdo do posicionamento
Recursos Humanos | Técnico Superior Jremuneratdrio dos trabalhadores, instrugdo e acompanhamento dos processos relativas a 0 1
mobilidade dos trabalhadores, gestdo da formagdo, organizagdo e acompanhamento dos
processos de estagios profissionals, acompanh 1o e o ¢do das idades de
seguranga, higiene e saide no trabalho, andlise dos acidentes de trabalho e doengas
profissionais, proc de vencimentos e abonos, organizagio e atualizagdo dos
processos referentes a prestagdes socials, elaboragdo de mapas de quotizagdo para as diversas
entidades, etc.

Fungdes de Técnico de Aprovisionamentos exercidas com responsabilidade e autonomia
técnica, de acordo com orientagdes e diretivas superiores, analise dos pedidos das varias
unidades requisitantes e escolha dos procedimentos de ajuste direto, de consulta prévia, de
concurso publico ou de concurso limitado por prévia qualificagio tendo por base os limites
definidos no Cadigo dos Contratos Publicos, desenvolvimento das pecas técnicas e
administrativas relativas a aquisicdo de bens e servigos e empreitadas de construgdo e
beneficiagdo, no periodo de cada ano econdmico, respeitando as disposicoes legais vigentes,
Aprovisionamentos organizar os processos de aquisicdo de material de uso corrente necessario ao normal
ffuncionamento dos servigos e promover a adequada gestdo dos respetivos stocks, assegurar o
expediente e arquivo da informacdo propria do sector.

Técnico Superior

Assistente
Técnico

aprovisionamento, economato, atendimento ao piblico, etc. - tendo em vista assegurar o bom
funcionamento de prestagdo de bens e servigos, de acordo com orientacdes e diretivas
superiores.

|Enecu;éo de fungBes de expediente, arquivo, secretaria, contabilidade - processamento,
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Modelo B Estrutura de mapa de pessoal - Artigo 5.° LVCR

Furrgibes de chefia técrica & adminstratia da secgllo, por cugos. resiltados @ resporsivel,
programagdo e orgarizag o do trabatho do pessoal quo coordena, de arordo com orisntagbes
rEtivas sUpETiones; orEan l1acho de procesios e elsborsclo de parecenes & Infarmagdes

Therico mobre pssunbos da competéncia da respetiva secida; avalisgBo dos trabalhadores afetos & 1 (1] a)
wibunidade crgdnica; gestio corrente dos respotivos srvigos; atordi y do oo uirben,
! I
' i " utenites & clientes g prestagio de nfarmagda sobre assurios especificos da sua drea de
nctuiacha.
Execugbo de hengdes de expedients, arquive, secrelarly, contabifdads - proftesiamento,
Assstentn aproviticnamento, ecanamato, stendimento a0 pilico, etc. - tendo am vists asssgurar o bom 1 0 )
Técnico rCignamenio do prestagia de bens @ servigos, do aconds com orisntagies @ dinrtvas
Jruperiares
Exncucio do fnpdes de oxpediente, arquivn, seoretania, contabdfidade - protessamenta,
AggiFtente lipﬂmisimameum.emnnmmo. atendimento a0 pulblico, #ic. - tendo em visia assagurar o bom 4 3 13} 1"
Técraco funcionamentio de prestagio de bens & serngos, de scondo com orientagdes @ diretives
Atendimentoy
ALIpETIONE.
Secretanis
Assistente F“E"H{»m'lmiiﬂ'ﬂiwm elemeniarsy indnppnsdets 20 fancionamento do sereign, de 3 o ']
Dperaoonal  Jacorda com arierlaciesy @ diretivas superiores
Esecucdo oo funpdes do ecxpadients, arquive, seoretania, contabifdade - protessamenta,
Assistente A ROV SiGNAMmEnTo, SOanamen, Fiendimente 5o pulblicd, eic. - tends &m vista assagurar o bom 1 o
Técrico funcionamento de prestagia de bens & servigon, de scondo com orentagdes & dinethvas "
1T LU EIOreE
Asushente Execupio de tarefas de apoio elementares indispensdweis a0 funcionamentn do weraco, de 1 o o
Operaconal AOOTE COm arigniaches @ diretivas superoms,
I-E!ecuw:- o (unpdes op expadanis, arquive, seCretaria, contabiidads - processamento,
Assislante aprovisichamento, stanamsto, slendiments ao peblicn, ele. - tendo em vists plssgurar o bom
Tosturaria z 1 i1
Técrico funcicnamento de prestagio de bens & servigos, de acondo com oeientagbes @ dinetivas
LIDEIOrEE
Triienitny' Toponémia Execucio de tunples de expedients, arquive, secretania, contabiidade - processamenta,
i ia Flxa e Asisrente AErvisienamento, ecanomata, stendinents go peblion, etc, - tende ém ville alsbgurar o bom 3 o al b}
Tra Tétnico rcicnamento de prestagla de bens & servigo, de scondo com oeientagies & dinete
supariores.
]Exetul;.\n de funphes de expediente, arquivo, secretania, contabildade - processamento,
Aspistentn i prowtslcnamanio, econamato, sendimento ao pdblico, st - tendo pm vista assegurar o bom o 3
Téerico funclonamento de prestagio de bans & servigol, de sondo com onentagbes e diretivas
saperiores

Complexn Desportive
Exacigio de taretas de apolo slementanes indispensdasis 80 lunclonamentn do senigo,
podendo comaortar edfongo fisco & outras larefas de acondo com onentagies & diretivas 1 (1] [-1]
wperioris. Limpera geral dos espagos com meios manuaks @ mecancos.

Assiztenis
Operacianal

Fungiies oo chotia do sector cujos cbjectivos o resultados & rospoesavel, realizagio das

nctividades de pragramagio @ organicai®a do irabalho do pessaal gue coordena, segundo
Encarregado  Jonentacho e diretivas superiores. Responsaiilidade pelos eguipementos sob sua guarda e pela
DOperacional  sua correcta wiikeagio, procedendo, quando necessdna, i manutenido o reparaciio dos

miesmes, Everuglo die trabafed de neturea téenlea exercidas em relativo grau e autenomia
Cosmitiein B responsabifidade.

F[:m&lmsnwumgmh actividades do Cemitéria, de stondo com

orientagiies o dinetivas superiones. Fungfies de coveirs, nomeadamente inemagies,
Jexumaches com as respectivas | osspas @ despendicios residusts, abertura @ 5 o a)
e camoas, capesmentos de Lovai, Colocagho de urnas em gaveties & oasarios,
hllrlmmpﬂﬂmrlmﬂm TN & mecircos.

Funghes de Técnioa ne Area de Interyengio & Obra, exercidas com resporsabilidade =
autonoma técnica, de acordo com orentagdies o diretivas superiores, langamento de
pmipretadas de abeas pulilices, acompanhamento & fiscalizagio te obras, diagnistion de
Téenies Superior |pstalogias em equipamentos, vislarias so pargue habitacanal munitipal & 8o parque privade, o i
na dmbite das atribuigdes de niveis de conservagiio, or@mentagdo, parecores @ analise de

P etos, eftudo @ andlise de medidas para o desarvwalvimento de soliupdos urbanas no Smiito
i Sigurarga;

Furgdies do chefia do sector cujos chjectivor o resuttados & resporsavel, realizagho das
Intervengic Urbans Jactividades de pragramagia & organitagda do trabalho do pessaal gue coordena, segundo
Encarrejado Jorentacha & direlbeas supetiores. Responiabilidade pelos egulpasnertos sab sua gussda & pela
Operaconal  |sua correcta wtikracdo, procedendo, quando necessdnia, § manutengdo o reparagio dos
masmins, Eeprugda de trabahes de neturara téonlca exsrcidas am relatha gra de autonoemia
B responsabafidade

T O T T I I T T T T T TN ET T o e T T TP T UL
arrissmentos, sinalizszdo de trinsin, topanimia, entre outras, de acordo com orentaches o
Ajuslente diretivas superinres, Exeou(la de indas a4 taredas irerentes & manutengio dos o5 pagon werdes,
Operathonal  Jrnomeasdaments corte de relvas, poda de arbustes & srvores, manuters§o de eguipemertos,
Illmpﬂa goral dos FERSg0s COm Meos Manuas @ MeCdnecos, 09 acordo com onentagies ¢

1 [ 4a)5 b
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Funclies de chefia do sectar cujos ohjectivos o Itadas & responsavel, realimmglio das
clividades de programacho e organizacio do trabalho do pessoal gue coordena, segundo

Encarregado o diretivas supeviores. Responsabilidade pelos equip ntos sob wua guarda e pola 1 s
Operacienal  fsun correcta wiliesgho, procedends, quande necessbrio, & manutengo e reparagio do
miasmos, Execugio de trabalbes de naturesa técnica exercidas em relativo grau de autonamia
Miecado respanssbiidade,
A Execughio de tarefas de apoio al tares moapensiven oo funcionamento do serviga,
Aon | prodendo comportar esforco fisco & owiras tarefas de acordo com orientaghes @ diretivas F &) b}
c suiperiores. Limpesa geral dos espagos com micios manuals = mecinioos.
p—— Execugio de tarefas de apoio elementares indspensinveis a0 funcionamento do serviga,
Limipezas Opstacionsl padendo compontar esforgo fislco & autras tarefas de acordo com onentaghes e diretivas 2 L] al b}
saperores. Limpoa geral dos espagos com meics manuais e meciniooi
A T Organizagdo, coordenacdo, prestagdo di lungles docentes e di animadodes, ro programa de
Tétxiic lizagda do emsing das atividades de enriguecimenta curriculas, componente de apaio 3 8 o b
atividade de animacio de apoio & Temilia
Fanolas
‘ utiio de tarefas de vigildnca, transmessdo de recadios, arrumaos de matenal,
Ousracionel responsshilidade no sstado de limpera das instalagdes das escalas do 1LF cicle do ensing a o ]
= budsica e jardim de if3ncia,

a) com relaila jwrdica por tempa indeterminadio

b] com relagie uridica por tempo determinado

)} em mobilidade interna entre servicos
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